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/ ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

LEI Ne 002/93 DE 12 DE JANEIRO DE 1,993,

DA QUTRAS PROVIDEMCIAS,
E

{TO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigles legais,

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
ART. 19 Fica criado o Quadro Provisdrio
de Prefeitura Municipal de Alcindpolis qQue compreendera os
ngoes de provimento em confian
505 de execugdo funcioanl e profissional de todos os niveis

I ART. 22 Para os efeitos desta lei o Qua
soal do Poder Executivo Municipal serd constituldo de uma pi
cial e uma parte provisdria,

tivo, com seus respectivos cargos remanescente do ‘Municipio

joricem ao Municfpio de Alcindpolis e, que no interesse das |
‘taram pelo novo Municipio,

§ 22 Constituirfo a parte proviséria os
! execuss@o funcional e profissional
o5 nivels que serio providos por tempo determinado, na forma
Fumento Constitucional em vigor,

R e .

CRIA O QUADRA PROVISGRIO Dit
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGINGPOLIS D

( O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS, ES

ra Municipal de Alcindpoelis

PESSOAL DA

TADO DE MA=

Fago saber que a Camara Municipal aprova e cu san-

de Pessoal
cargos de
8.2 05 cars

iro de Pes-
arte espe-~

§ 12 Constitui a parte especial os cargds em comis-
530, as funcoes de confianga e o pe¢ssoal efe-

que deu

)artes, op-

de
de todos
do man-

cargos
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Preicitura Municipal de Alcinopoljs

CAPITULO II
DO QUADRO PROVISGRIO
Secdo I
Da parte Especial

ART, 32 O Parte Especial do Quadro Provi
da AdministragZo Municipal terd a seguinte organizagdo:

I- GRUPO OCUPACIONAL I - CARGOS ISOLADOS

VIMENTO EM COMISSAO:

a=- CATIGORIA FUNCIONAL 101
ramento Superiores-DAS;

- Diregdo e a

b= CATEGORIA FUNCIONAL 102 - Cargos em C
de Assisténcia Direta e Imediata-CAIj;

II- GRUPO OCUPACIONAL II - FUNGOES DE PR
EM CONFIANCA:

a- CATEGORIA FUNCIONAL 201 - Fun¢des de
G830 e Assessoramento Intermedidrios-

III- GRUPO OCUPACIONAL III - CARGOS DE
TO EFETIVO:

Parigrafo Unico - integraré@o o Grupo O
nal III, diversas Categorias Funcional
todos os cargos e respectives saldrios, do pessoal remanesce
Prefeitura que deu origem ao Munic{pio de Alcindpolis,

ART, 42 Os anexo I e II desta lei conf
respectivamente, os cargos do Quadro Especial, bem como o n]
gqualificagdo exigidos para seu provimento, o quantitativo na
¢ o plano remuneratdrio,
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Segao II
Da Parte Provisdria

ART, 52 A Parte Provisdria do Quadro de Pessdal
da Administraglo Municipal terd a seguinte organizagdo:

I- Grupo Ocupacional IV~ Cargos de Execussao |[Fu-
cional e Profissional de Todos os N{veis:

I W

3%@@%3@@@@33?%3@3

a= Categoria Funcional 401 - Técnicos de Nfvdl
Superior - TNS;

b- Categoria Funcional 402 - Técnicos de Nfvdl
Médio - TNM;

c- Categoria Funcional 403 = Cargos de Apoilo |Ad-
ministrativo - CAA;

d- Categoria Funcional 404 - Cargos de Nfvel |Ele-
mentar Especializado - NCE;

e- Categoria Funcional 405 -~ Cargos deé Nivel |ele-
mentar - CNE;

f- Categoria Funcional 406 - Magistério,

;@“\ ART, 62 Os anexos I e II desta Lei, consignanm,
j W%upectivamcntc, os cargos da parte Provisoria por Categoria Fuj-

gmional com o nivel de qualificacédo exigido para seu provimento, |03
@%upectivog quantitativos e o plano remuneratorio,

l ™

PN )
@ Segao III

!@m Da Conceituagdo
e
& ART, 72 Para os efcitos desta Lei considera-ge:
¢ .
o I- Cargos Piblicos: lugares criados nos diver-
e sos 6rgdos piblicos para serem providos p¢r
g;benteo que exercerio suas fungoes na forma legal;

II- funciondrio: o agente piblico, ou seja, 21
pessoa f{sica que prové definitiva ou trans-
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moriamente em cargo publico;
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rciulura Municipal de Alcindpoli

§S
i II1I- Cargos em Comissdo: lugares criados, nps di-
versos 5rg308 pﬁblicos, para desempenhp, em
;;‘juruter tempdrario, de um conjunto de atribuic¢des, deveres e repponsa-
» Dilldade e atividades por pessoas nomeadas em confianga para tal fim,
é5§330 declarados de livre nomeagdo e exoncraglos;
IV~ Fungdes de Confianga: conjunto de deverps, res-
ponsabilidade e atribuig¢des cometidas, pm ca-
~iler tempordrio, a funclondrios designados para tal fimg
@mé V- Quadro: conjunto de cargos e fungdes agrupados
Q?LwnCJtegoriao funcionais hierarquizadas numa linha definida de fkarre-
o™ ira; .
@52 VI- Grupos ocupacionais: referencial bﬁsichdo
@m; grupamento de Categorias Funcionals, numa li-
@m ‘nha hierarquica definida' .
@&2 VII- Categorias Funcionais: conjunto de Carngos de
o mesma natureza, hierarquizadeos segundol o nf-
@m‘@l de complexidaase de suas atribuigoes;
@“% VIII- referéncias salariais: os indicadores| re-
(O feréncia da atribuiqao pecuniéria dog car=-
¢ os, segundo os padrdes pré-definidos,
o
@g Segdo IV
ésg Da Finalidade dos Cargos
™ |
@hg ART, 89 Os cargos de provimento em Comissid que
@ﬁéontcrpla as categorias funcionais de Diregao e Assessoramento [Su-
beriores ¢ de Assisténcia Direta e Imediata, tém por fim a implemen-
@h\ﬂquoddg atividades tipicas e caracter{sticas de planejamento, |orga-
@@:HJQCdO, coordenagao supevisao, controle, apoio técnico-adminiqtrati-
@@vv ¢ demals atividades de assessoramentos do mais alto nfvel d4 Admi-
@mruu»rarao Municipal,
N ]
(G ART, 92 As Fungles de provimento em confiagga sao
@“ih,guo cnvolvem as atividades de Chefias e assessoramento inte:media-
Wbdivi-

& wio" tendo por fim o gerenciamento operacional das unidades s{

g:;dondi“ da organizagdo da administragao Municipal.
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
refeitura Municipal de Alcindpolis

o ART. 10 Os cargos de execugdo funcional e prof
@%onnl de todos os nfveis, compoe as diversas categorias funcionai

1 5~
B

@gemuquicamente definidas e sio os lugares criados por lel na orgpni-
g=gio do funcionalismo, com denominacio prdpria, atribuigSes especi-

@.cas ¢ estipéndio correspondentes, para serem providos e exercido
- ™r titulares, na forma estabelecida na legislagido vigente,
o | .

- CAPTTULO III -

DAS DISPOSIGOES FINALS

e
e o
o ART, 11 Para cumprimcnto deste Instrumento o
‘fw'Exccutivo Municipal, atrvés de seus servigos, baixario as nori
gesplenentares necessarlas.

™ rainado, nio devendo as contratagoes excederem a um ano,

r@:\documcntal de escolaridade,

@
@mnt
%, pura aprovacao,
@idores Municipals;
@lano de Clascifiecagdo d
®undor Permanente da Prefeitura.

&
(G . ART. 14 Aprovados instrumentos intitucionais

eridos no artigo anterior, o Prefelto Municipal, por Decreto, Tre¢
€ amenturd o concurso piblico de Provas e T{tulos e providenciard
ﬁ;u que sua realizagfo se dé sua forma regulamentar,
&

- A
e S

o Estatuto do Magistério Piblico Municipalj ¢
e Cargos e Salirios, com a consolidag@io ¢

o
ART. 13 No prazo de 180 (cento e oitenta) digs

.do da vipénela desta lei, o poder Executivo Municipal apresgnta-
os Projetos de Lel contendo: o Estatuto dos Jer-

& Paragrafo Unico - As contratagdes de que trathm
e este artigo ensejardo um processo seletivo e pro-

re-
gu=-
pa-

™ ART, 12 O Poder Executivo Municipal fica autoriza-
@> » prover o Quadro provisério através de contratagdo por prazo fle=
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Py 5
-~ ART, 15 O provimento dos Cargos Isolados em Comis-
® sio ¢ o5 designag@es para fungGes de confianga sfo da competenpia ex-
'? clusiva do Prefeito Municipal, que observard os atos regulamentares
‘f periinentes,
-
- .
p- ART, 16 Os funcionarios dos Quadros Especipl e
Q; I'rovisério, quando designados para Cargos em Comissio, em sendb mais
g Vi1t JoS0O, poderdo optar pelos vencimentos de seus cargos sendp-lhes
assepurado, nesse caso, como vantagens acesséria, 2006 (vinte ppr cen-
o) do vencimento-base do Cargo em Comissdao, mais as gratificafgoes
complementares, quando houver,
ART.17 As despezas consequentes da aplicagfio des-

Y-
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tu lel, correrio a conta de dotagles préprias, podendo o Poder:
' , ,
cutlvo suplementa-las, se necessarilo,

ART, 18 A base referencial para fixagdo do
dus cargos do yuidro provisdrio, constante da Tabela /4 do anex
serd o salario minimo gue vigorar em Janeiro de 1.993, nilo dev
pols, sofrer corregoes automiticas a cada vez gue ocorrer rea]

”»
Jdo salério minimo,

Pardgrafo Unico - Os reajustes de saldrios
tir desta tabela serao definidos pelo Exec
Municipal, apbs os estudos necessdrios e submetidos a aprovagi
Lepislativo Municipal,

ART, 19 Esta lel entrard em vigor na data
L - o !
publicagio, revogadas as dlsposigoes em contrariec, retroagindg

cfcitos a 12 de Janeiro de 1.993.

Alcindpolis, Ol de Janeiro de 1,993

/
ALCINO FERNANDES
Prefeito Municipal
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