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ESTADO DE MATO GRGSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

LEI N2 64/96 DE 08 DE NOVEMBRO DE

DISPOE SOBRE A REORGANIZAGAO ADMINIST
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS,
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuig¢des legait¢

3y
saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seéguinte

Lei:

CAPITULO I
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Seg¢ao Unica
Do Objetivo Permanente

Art. 12 - A Administragao Publica do

i APROVAD(

-

1.996

'RATIVA
OUTRAS

ESTADO
faz

Poder

Executivo Municipal, através de a¢Oes diretas ou inderetamente,

contribuindo aos esforgos da iniciativa privada e de

outros

Poderes Publicos tem como objetivo permanente, assegurar a

populacao de Alcindpolis, condig¢des indispensaveis ao aces
progresso e bem-estar.

Art. 22 - Na qualidade de Chefe do Poder Exe

Municipal, o Prefeito adotard as medidas cabiveis e neceg
para que os oOrgaos e entidades sob o seu comando
efetivamente de forma integrada e racional e em cooperac¢ao
iniciativas federais, estaduais, comunitdrias e particular
realizagao das missdes indispensdaveis ao cumprimento f
objetivo permanente.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

CAPITULO I1I
DAS DIRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 32 - A Administracdo Pdblica Municip
nortearda pelas seguintes diretrizes:

I - adog¢dao do planejamento participativo,
método de integracao, celeridade e racionalidade das ag¢d
Governo;

II - predomindncia do interesse socia
prestagao dos servigos publicos;

ITT - fomento A&s atividades produtiva
consondncia com as potencialidades do Municipio;

Iv - realizacgéao de investimentos pu
indispensaveis 4 criacao de condig¢des infra-estruturais ind
do maior aproveitamento das potencialidades econdmica

Municipio e necessarias & melhoria da qualidade de vi
populagao;

V - exploragao dos recursos naturais do Muni
ao menor custo ecoldgico, assegurando sua preservagao Comg
econdmicos de interesse das geragdOes atuais e futuras;

Vl - promogdo da modernizacao permanent
estrutura governamental, dos instrumentos, procedimentos e
administrativas, com vistas & rtedugdao de custos e disperdid
a impedir agdes redundantes;

VII - valorizacao do pessoal administrat
técnico da Administragao Publica Municipal;

VIII - criagao de condicdes gerais necessari
cumprimento efeiciente, eficaz e ético das missoes, incy
aos agentes publicos.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

CAPITULO III
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 42 - As atividades da Administracao P
do Poder Executivo Municipal, obedecerao aos seguintes prin
fundamentais;

I - planejamento;

I1 - organizacao;

III - coordeenagao;

IV - delegagao de competéncia; e

V - controle.

§ 12 - O Poder Executivo Municipal adot
Planejamento como método e instrumento de integracao, cele
e racionalizagcdao de suas agoes.

§ 20 - 0 objetivo social da organizac¢ao & me

as condigoes de trabalho, permitindo uma operacionalizaca
agoes de governo com o maximo de eficiéncia € com um mini
dispéndio e risco.

§ 32 - As atividades da Administracdo BH
Municipal, assim como a elaboragao e execugdao de pla
programas de governo serao objetos de permanente coordenaca
todos o0s niveis administrativos, com vistas a um rend
dtimo.

8 42 - A delegagdao de competéncia sera uti
como instrumento de descentralizag¢ao administrativa, objet
assegurar maior rapidez e objetividade aos processos de e3X
e decisao, assim como a transferéncia da responsabi
executiva dos atos e fatos administrativos.

§ 52 - O controle compreendera, principalmer

I - o acompanhamento, pelos nlveis de chg
supervisao da execug¢ao dos programas, projetos e atividades
observidncia das normas que regulam as atividades municipais

11 - a fiscalizagao da regularidade da ap

dos dinheiros piblicos e da guarda dos bens do Municipio.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

CAPITULO 1V
DOS INSTRUMENTOS PRINCIPAIS
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 52 -Constituem insrumentos principai
atuagao da Administrag¢dao Municipal:

I - atos institucionais, normativos e execu
gerais e especiais;

II - plano de agao do governo;

IIT - plano plurianual de investimentos;

IV - Leil de Diretrizes Org¢amentarias;

V - orgamentos anuais;

VIl - projetos especiais;

VII - programag¢ao financeira de desembolso;
VIII - acompanhamento da execugao de pl

programas projetos e atividades e avaliag¢ao de resultados;

IX - auditorias;

X - atividades de coordenagao;

XI - cursos e seminarios;

XII - estudos e pesquisas;

XIII - divulgag¢ao dos resultados das ativi

governamentais.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

CAPITULO V
DA NATUREZA DOS ORGAOS E ENTIDADES
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 62 - A orrganiza¢ao administrativa do
Executivo Municipal, compreende os oOrgaos da Administ
Plblica Direta, as entidades de Administragao Publica Indire
as Fundacoes por ele instituidas e matidas.

Art. 72 - A Administragao Publica Diret
constituida de dérgaos que integram a estrutura administrativ
Prefeitura Municipal.

Art. 82 - A Administragcao Publica Indire
constituida de entidades dotadas de personalidade jur
propria, a saber:

I - autarquias;

II- empresas publicas;

III - sociedades de economia mista.

Art. 92 - As fundag¢oes instituidas pelo
Piblico Municipal sao entes de cooperagao do género parae
idénticos aos demais que colaboram com a Administra¢ao Muni
e por ele amparados e controlados nas suas atividades deleg
mantendo sua personalidade de direito privado

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Segao 1
Do Modelo Estrutural Funcional

Art. 10 - A Organizag¢ao Administrativa do

Poder
ragao
ta e

a da

ta é
idica

Poder
stal,
cipal
adas,

Poder

Executivo Municipal, & constituido pelo seguinte modelo

funcional:
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

I - ADMINISTRAGAO DIRETA:

a - Organismos do Primeiro Nivel de Organi
a.l - Gabinete do Prefeito;
a.2 - Assesoria Juridica;

a.3 - Secretarias Municipais;
b - Organismos do Segundo Nivel de Organiz
b.1 - Departamentos.
IT - ADMINISTRAGAO INDIRETA:
a - Autarquias;
b - Empresas Publicas;
¢ - Sociedades de Econdmia Mista.
IIT - ENTIDADES SUPERVISIONADAS:
a - Fundagoes.
Paragrafo Unico - O desdobramento estru
quando necessario, sera procedido pelo Chefe do Exe
Municipal através de Decreto, a partir do segundo niv

organizacdo, observada a necessidade de descentralizacgao
referéncia hierdrquica de Divisao, Setor e Servigo.

Segao II
Da Estrutura Badsica da Prefeitura

Art. 11 -Observado o nivel de organizagao de
no artigo anterior, a Estrutura Basica da Prefeitura Mun
fica assim constituida:

I — UNIDADES DE COLABORAGAO COM O GOVERNO

FEDERAL:
1.1 - Junta do Servigo Militar;
1.2 - Unidade Municipal de Cadastro;

zZagao:

a¢ao0:

tural,
cutivo
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

IT - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIA[TA:

2.1 - Gabinete do Prefeito;
2.2 - Comissao Permanente de Licitagaog

ITI - ORGAO DE ASSESSORAMENTO ESPECIALIZADO:

3.1 - Assessoria Juridica;

IV - ORGAOS DE ATIVIDADES INSTRUMENTAIS OU
ATIVIDADES-MEIO:

4.1 - Secretaria Municipal de Planejame

Administrag¢dao e Finangas:
4.1.1 - Departamento de Sistemas e Méf
4,1.2 - Departamento Administrativo;
4.1.3 - Departamento de Finangas.

V - ORGAOS EXECUTIVOS OU ATIVIDADES FI-
NALISTICAS:

5.1 - Secretaria Municipal de Satdde:
5.1.1 - Conselho Municipal de Satude;
5.1.2 - Departamento de AgdOes Basicd

de Saude.

L
o
|

Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Desportos:
.1 - Departamento de Ensino e Cult
.2 - Departamento de Desportos e L

w th
oo

[¥)]
W
|

Secretaria Municipal de Promogao
Social:
5.3.1 - Conselho Municipal do Bem-Es
Social;
5.3.2 - Departamento de Assisténcia
Social;
5.3.3 - Departamento de Desenvolvime
Comunitario.

5.4 - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento:

nto,

odos;

S

ura,
azer.

tar

nto
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

5.4.1 - Departamento de Fomento a

Agropecuaria, Industria e Comédrcio;

5.4.2 - Departamento de Controle Ambiegn
e Turismo.

tal

5.5 - Secretaria Municipal de Viagao, dbras

e Servigos Publicos:
5.5.1 - Departamento de Obras e Servigo
Piblicos;
5.5.2 - Departamento de Manutencao de
Velculos, Maquinas e Equipamenit
5.5.3 - Departamento de Habitacao e
Urbanismo.

§ 12 - As unidades administrativas constantes
inciso I, sao regidas por normas emanadas dos seguime
competentes do Governo Federal, cuja execugao fica sob

supervisao e responsabilidade do Prefeito Municipal.
§ 20 - A representagao grafica da Estrutura Ba
da Prefeitura Municipal estda expressa no anexo I desta Lei:
CAPITULO VII
DA COMPETENCIA GENERICA DOS ORGAOS
Segao I

Dos Orgiaos de Assisténcia Direta e Imediata

Subsegao I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 12 - Ao Gabinete do Prefeito compet
assessoramento administrativo ao Prefeito; a organizacgao
controle da agenda do Prefeito; a transmissao das ordens
Prefeito A&s demais autoridades municipais; as ativid
concernentes a relagao piblica e cerimonial; o a
administrativo para funcionamento da junta do Servigo Milita
da Unidade Municipal de Cadastro dos drgaos colegi

S
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

municipais, bem como para execugdo das atividades especi
sistémicas e outras atividades afins que nao sejam de compe
de nenhum outro drgdos municipal.

Subsegao II
Da Comissao Permanente de Licitagao

Art. 13 - A Comissao Permanente de Lic
compete, organizar, executar e controlar as licitagoe
interesse da Prefeitura, para compras, obras, ser|

alienagoes e concursos de conformidade com as normas leg
instrugdoes pertinentes; organizar e manter atualizado o «ca
geral de fornecedores, prestadores de servigos, empreiteir
obras, fabricantes; expedir os atos e expedientes forma
processo licitatdério; instruir os processos que lhe
enderecados; fazer convocagdes e publicagdoes de edita
assessorar o Prefeito na sua area de competéncia.

Segao II
Dos Orgaos de Assessoramento Especializado

Subseg¢ao Unica
Da Assessoria Juridica

Art. 14 - A Assessoria Juridica compg
representa¢ao da Prefeitura em qualquer foro ou juizg
delegagdo especifica do Prefeito; o assessoramento &s unidg
Prefeitura em assuntos de natureza juridica; a execugao ju
da divida ativa; o controle das atividades relacionadi

ais e
téncia

itacao
S de
vigos,
ais e
dastro
as de
is do
sejam
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te a
’ por
des da
dicial
s com

desapropriag¢des praticadas pelo Municipio; a preparacéo de

contratos, convénios e acordos em que a Prefeitura seja pay
elaboragdao de outros atos com aplicagao de técnicas legislg
a organizag¢ao e manuten¢do da biblioteca e arquivo juridicé

Segao III
Dos Orgaos das Atividades Instrumentais ou de Atividades M¢

Subsegao Unica
Da Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdao e Fi

tes a
tivas;

.

io

nangas

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Planejpmento,
Administracao e Finangas que & constituida dos Departamentos de
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Sistemas e Métodos, Administrativo e de Finangas, compegte a
coordenagao da elaboracdao dos instrumentos de planejamentlo; a
elaboracao da Lei de Diretrizes Orgamentdrias:; a elaboracdo do
Orcamento Plurianual de Investimentos; a elaborao do
Or¢camento-Programa; controle de execugao orcamentarig; a
elaborac¢ao de projetos especiais; a coordenagao e eXxecugdo de
servigos de processamento eletrdnico de dados, a coordenagao e
execugao de sistema e métodos administrativos; o controld dos
niveis de endividamento da Prefeitura; a administragao de fyndos:
a Promog¢ao de pesquisas para avaliagao de resultadod; a
elaboracao de estudos estatisticos; a execugao de qutras
atividades de cardater estruturante:; a gestao das fungoes
relativas a administracao e desenvolvimento dos recursos hulanos;
a gestao dos servigos gerais de comunica¢do, arquivo, protdcolo,
zeladoria, seguran¢a, vigildncia, reprografia e transporie; a
gestao da administra¢ao de materiais e patrimdénio; a gestgo da

legislagao tributaria, fiscal e financeira, o cadastramenifo de
contribuintes dos tributos municipais; o lancamento dos tributos
municipais; a arrecadacao e fiscalizagcao dos tributos devidgs ao
Municipio; a inscrigao de débitos em divida ativg; o
esclarecimento de ddvidas relativas ao atendimento e aplica¢ao da
lesgilagao tributaria e fiscal; o julgamento em primeira
instdncia dos processos relativos a <créditos tributdrjos e
fiscais do Municipio; a guarda e movimentacao de valor¢s, a
preparacao da programacao de desembolso financeiro; a liqujdagao
e pagamento das despesas; a elaboracgao de balang¢etes,
demonstrativos e balangos da Prefeitura; a prestagao anugl de
contas e o cumprimento das exigéncias do Controle Extern¢; 0s

registros e controles contdbeis e a tomada de contas dos a

LOS e

fatos administrativos; o acompanhamento do desempenho da r¢ceita

e da despesa para assegurar o equilibrio org¢amentari
cadastramento do comércio, da inddstria e dos servig|
promo¢ao das relacoes da Prefeitura com os empresarios em
de exigéncias, formalidades e obrigacoes tribut
escrituragdo contabil e alvara de localizagdao; a execug
outras atividades relacionadas com a a¢ao financeira, trib
e fiscal.

D 3 o]
bs; a
Lermos
Arias,
Ao de
htaria
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Segao IV
Dos Orgaos de Atividades Finalisticas

Subsegao I
Da Secretaria Municipal da Educag¢ao, Cultura e Desp

Art. 16 - A Secretaria Municipal da Edu
Cultura e Desportos, comoposta dos Departamentos de Ens
Cultura e Desportos e Lazer, compete o planejamento e ex
das atividades pedagdgicas de ensino regular de primeiro gr
administracao da rede municipal de ensino; e execuga
programas e projetos educacionais e avaliagao de resultad
aperfeicoamento do professorado especialista de educagao e
administrativo; o controle da documentagao escolar relati
primeiro grau; a articulag¢dao com as demais secretarias nas
programagdes; a promogao de cursos, reunioes, treinamen
servigo, debates, encontros, semindrios e congressos; a pPr
de experiéncias pedagodgicas que diminuam o 1Indice de eva
reprovagdao; a implementag¢do de apoio & comunidade es
absorgao dos valores socio-econdmico, culturais da comunidal
atividades pedagdgicas; o planejamento e execugdao das ativ
de cultura, esporte, turismo, lazer e recreag¢ao; a PpPromog
festividades clvicas, certames esportivos, culturai
artisticos; a administracao de museus, bibliotecas, te
galerias de arte, quadras esportivas e bandas de musi
organizagao do calendario cultural e histdrico; a promoga
manifestagcoes artisticas com apoio de cursos e espagos cul
adequados, por meio de convénios, acordos e contratd
entidades publicas e privadas; a pesquisa de dados <cultur
histdricos dos difernetes bairros e distritos do Municig
publicagao de registros culturais e esportivos; a interl
com as demais Secretarias nas atividades & realizar articuy
a nivel de programagao e execugao, com as ent
representativas da cultura e do esporte.

Subsegao II
Da Secretaria Municipal de Satde

Art. 17 - A Secretaria Municipal de
integrada do Departamento de Ag¢bdes Basicas de Saude, ¢
implementar e executar os programas de assisténcia méqd
odontoldgica & populagao; a identificacao de problemas de

brtos
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CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

da populacao com o objetivo de identificar as causas, pre

venir,

tratar e combater as doengcas com eficdcia, a manutengfio de

programas de articulacao com oOrgaos Federais e Estaduai
iniciativa privada e outros, visando a integrag¢do e o atend
aos servigos de biometria relativos & populagdao da rede mun
de ensino e dos servidores publicos municipais; o gerenci
de recursos provenientes de convénios, de fundos e demais
nos diversos niveis de governo; a administra¢ao das wunidad
satde; a realizag¢8o junto a populacdo de programas preventi
campanhas educativas visando a preservagao da satude; a manu
do diagndstico farmacéutico com medicamentos bdsicos; o co
de zoonoses; as agOes de controle relativamente a higiene e
piblica; a promogdo da fiscalizagdo sanitdria, e assesso
Prefeito nas atividades afins.

Subsegao 111
Da Secretaria Municipal de Promogao Social

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Pr
Social, integrada dos Departamentos de Assisténcia Social
Desenvolvimento Comunitdrio, compete: a pesquisa e o estud
condi¢des de vida da populagido de baixa renda, visando a me
geral da sua qualidade de vida; a formulagcao e implementacg
programas de agao visando melhorias de emprego, renda, habi
abastecimento, sadde e educacdo para as comunidadesde
renda; a promogao de programas especiais junto & crianga
adolescente; a promoc¢ao de medidas, no campo de cooperativi
do associativismo, para fortalecer a economia informa
Municipio; o atendimento de pessoas e segmentos da populag
situacao de marginalidade social e econdmica; a administrag
Centros Sociais Urbanos; as atividades e programas sociais
desenvolvimento comunitario, e assessorar 0 Prefeit
atividades afins.

Subsegao IV
Da Secretaria Municipal de Obras, Viagao e Servigos Publ

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Obras,
e Servigos Publicos, constituida dos Departamentos de Ob
Servigos Publicos, de Manutengao de Maquinas e Equipamentos
Habitagdo e Urbanismo, compete o planejamento, a exe
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fiscalizag¢ao e acompanhamento, por adjudicac¢do dos outros

de governo, por administrac¢do direta ou através de terceiro
obras publicas de interesse da Prefeitura; a abertu
manutengao de vias publicas e de rodovias municipai
execugucao ou fiscalizac¢do de obras de pavimentagao e dre
construcao, reforma e conservagao de edificagdes pu
municipais e instala¢Ooes para prestacao de servigos & comun
a execu¢ao de projetos e trabalhos topograficos indispensav
obras a <cargo da Secretaria; a administragdo, manuten
execucao de servicos meclnicos da frota de maquinas, equipa
e veiculos pesados da Prefeitura; o controle da ocupag
territdrio municipal, de acordo com os planos e programa
esse propodsito especifico; a administragao do s
cartografico municipal e do cadastro técnico municipa
implementag¢dao e fiscalizacdo da legislacdo relativa ao u
solo, loteamento e cddigos de obras; o planejamento, exe
fiscalizagao e acompanhamento, por adjudicacao dos outros

de governo, por administragdo direta ou através de terceiro

servigos de limpeza publica, coleta e disposigao do 1i
administracao e manutencao de cemitérios, servigos funerari
controle, a fiscalizacdao, o disciplinamento e o planej
setorial dos servigos de transporte publico municipa

coordenag¢ao, concessao, permissao. autorizacdo e fiscalizag
limite de sua competéncia, da exploracdao dos servigo
transporte; o planejamento, a proje¢dao, o controle e a exe
direta ou indiretamente, os servigos de sinalizagao urbana

alteragoes de trafego do sistema viario municipal:; pr
estudos e pesquisas com vistas a definigao de uma po
tarifaria dos servigos de transporte publico; fiscali
trdnsito na malha viaria urbana; aplicar sangdes ou penal
regulamentares em casos de infragcdao & legislagcao municip
transporte e trédnsito; o planejamento, a organizacga
coordenac¢ao, a execugao e o controle dos programas rTelaci
com a habitag¢ao popular destinados ao publico de baixa rend
programas e projetos sociais de melhoria habitacional

infra-estrutura urbana em areas que requeiram tais medidas
projetos de promogao habitacional, observando o seu a
social; da remog¢do de moradores em areas a serem desocupa
sua fixacdo em lugares adequados; das agOes relativos a an
aprovagao, fiscalizagao e vistoria de projeto de obr
edificacOes, nos termos da legislacao em vigor, do atendime
orientagdo ao publico na aprovacdo e regularizagdao de ob
edificacdes: na expedigao de licencas, alvaras, baixas, ha
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e demais documentos da natureza; na repressao a loteament
construcdes clandestinas e comércio irregular; na defes
patriménio paisagistico; do controle da propaganda e public
nos locais piblicos, das atividades de numerac¢dao e denominac
prédios e logradouros publicos, das atividades relacionadas
Patriménio da Prefeitura; da manutencdo de pracas, calg

jardins, horto e demais areas verdes e de fundo de vales|

manutencao de jardinagem e urbanizacdo; do florestamen
reflorestamento wurbano; da preservagao de 4reas verdes
iluminigao publica; da execucdo de outras atividades afins.

Subsegao V
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Art. 20 - A Secretaria Municipal
Desenvolvimento, composta dos Departamentos do Foment
Agropecudria, Industria e Comércio e de Controle Ambient
Turismo, compete, o planejamento a organizag¢ao, a exXecugao
controle de atividades politicas de fomento agropecuario
conformidade com as diretrizes de plano de acao do gov
programas, projetos e atividades relacionados com o fomen
industria, ao comércio e ao abastecimento; de fiscalizaca
licenciamento da industria, do comércio e da prestacga
servigos localizados ou ambulantes, de administracao de feri
mercados, entrepostos e outras formas de abastecimento pub
de promogao de medidas de conservagao ambiental natural
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administracao de reservas bioldgicas municipais; de promogajo de

combate & poluig¢do ambiental; de execugao da politica de tu
do Municipio; administragao de museus e Aareas de inte
turisticas; de promog¢do de atividades turisticas no &mbit
Municipio; da promog¢do de feiras de arte e de artesenato po
e de assessoramento do Prefeito em areas afins.

CAPITULO VIII
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E DAS
ATRIBUIGOES BASICAS DE DIREGAO SUPERIOR

Segao 1
Das Responsabilidades Fundamentais

rismo
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o do
pular
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ATt. 21 = Constituem responsabil
fundamentais dos ocupantes de chefias, de todos os nivies,
nos subordinados a mentalidade de bem servir ao publi
especificamente:

I - propiciar aos subordinados o conhec
dos objetivos da unidade a que pertencem;

Co

idades
criar

€,

imento

IT - promover o treinamento e aperfeigoamento

dos subordinados, orientando-os na execugao de suas tarefas

ITT - conhecer o0s custos operacionais
atividades sob sua responsabilidade, combater o desperdid
evitar duplicidade de iniciativas;

rio

IV - incentivar os subordinados, estimulamndo

criatividade e a participag¢ao critica nos métodos de tré
existentes.

Segao II
Das Atribuig¢Oes Basicas de Direg¢do Superior

Art. 22 - Sao atribuig¢des comuns dos Secref
Municipais, do Assessor Juridico e do Chefe de Gabinete:

I - promover contatos sistematicos cd
populagao para assegurar a eficiéncia dos servigos solb
responsabilidade;

II - responder perante o Prefeito, peld
andamento dos trabalhos sob sua responsabilidade, buscar
plena realizag¢ao dos objetivos da prefeitura;

ITI - delegar competéncias especificas dd
cargo, desde que nao resultem em omissao ou redugao dg

responsabilidade;

IV - zelar pelos bens patrimoniais afetg
drgao, respondendo por eles perante o Prefeito;

V - indicar necessidade de pessoal;
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VI - exercer a ag¢ao disciplinar no &ambifto

orgao que dirige;

do

VII - desenvolver o plano setorial de trhbalho
do dérgao que dirige de forma a indicar, precisamente, objetfivos a
atingir e recursos a utilizar, promovendo o controle sisterético

dos resultados alcangados.

CAPITULO IX
DOS CRITERIOS BASICOS PARA O PROCESSO DECISORIO

Art. 23 - 0O processo decisdrio, no &mbif
Prefeitura, observara os seguintes critérios:

I - controle de resultados;

II - coordenagao funcional;

III - descentralizag¢ao das decisoes.
Segao 1

Do Controle de Resultados

o

da

Art. 24 - O controle de resultados dos progrdmas e

agdes dos orgaos da Prefeitura constitui responsabilidad
todos os niveis de chefia e serda exercido de forma sistemati
permanente, compreendendo:

I - o exame da realizacao fisica dos obje
dos Orgaos expressos em planos, programas e or¢amentos;

II - o confronto dos custos operacionais co
resultados;

IIT - o exame de obras, servigcos, e mater
em confronto com especificagOes previstas em licitagoes;

IV - a eliminagdao de métodos, process
praticas de trabalho que ocasionem desperdicio de tempo
recursos financeiros, materiais e humanos.
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ATrt. 25 - O Departamento de Sistemas e Mé&todos

participara das iniciativas de controle levadas a efeitg

nos

termos do artigo anterior para orientar programas de modernijzagcao

administrativa:

Segao I1
Da Coordenagao Funcional

Art. 26 - 0O funcionamento da Prefeitura

objeto de coordenagao funcional para evitar superposigédo
iniciativas, facilitar a complementaridade do esforgo |e

comunica¢Oes entre orgaos e servidores.

sera
de
as

Art. 27 - A coordenacao far-se-a por intermédio de

reunides periddicas e por niveis funcionais, a saber:

I - superior, envolvendo o Prefeito 0s
Secretarios Municipais, e o Assessor Juridico, por intermédjo da
coordenagdo geral exercida pelo Secretdrio Chefe de Gabinet#;

II - interna, envolvendo o Secretario Municipal

titular de orgdos equivalente e os dirigentes das unjdades

setoriais de atuagado especifica.

Art. 28 - A Coordenagdo Geral destina-ge

ao

assessoramento ao Prefeito na promocdo das medidas de coorde¢nagao

das iniciativas dos diferentes orgaos e, especificamente:

I - ampliar a participagao critica

dos

Secretdrios Municipais ou titulares a esse nivel, nos programas

setoriais da Prefeitura;

II - evitar duplicidades;
III - favorecer a troca de informagdes
IV - institucionalizar canais de comunficagcéao

entre as autoridades e os orgaos que dirigem.
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Art. 29 - Como mecanismo funcioanl, cabe a
Coordenag¢ao Geral opinar sobre:

I - as medidas de incentivo ao desenvolvimgnto e
fortalecimento da economia municipal;
II1 - as diretrizes gerais dos planos de trabalho
e a respectiva escala de prioridades;

IIT - a politica relativa a aegao spcial,
destinada a assistir e proteger a populacdao de baixa renda;

iV - a revisao, segundo a conjuntura
administrativa e financeira do orgamento e da programag¢a® dos
diferentes oOrgaos da prefeitura;

vV - a conveniéncia de endividamento da
Prefeitura, pela contratagao de empréstimo;

VI - as alteracoes da politica de vencimentos e
dos saladrios e aos beneficios do pessoal da Prefeitura;

VII - outros assuntos ou matériais suggridos
pelo Prefeito e pelos titulares de Secretarias Municipalis ou
drgdaos a esse nivel.

Art. 30 - A Coordenacao Geral ganha expfressao
funcional por meio de reunides periddicas, convocadps e
presididas pelo Prefeito Municipal.

Pardgrafo Unico — As conclusdes da Coordepacoes

Geral poderao ter forg¢a normativa se assim o decidir o Prefeito.

Segao III
Da Descentralizag¢ao das Decisoes

Art. 31 - A descentralizagao das delcisoes
objetivard a melhoria operacional das ag¢Oes da Prefelitura,
mediante o deslocamento, permanente ou transitdrio, da

competéncia decisdria para o ponto mais proximo dos evventos que
demandem decisao.
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Art. 32 - A descentraliza¢ao processar-se-a por
meio de delegagao de competéncia explicita, informal ou fdrmal,

através de ato administrativo da autoridade competente.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FIANAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 - Fica extinto o cargo de proviment
comissao de Secretdrio Geral do Quadro Permanente da Prefe
Municipal de Alcindpolis, criado anteriormente a esta Lei:

Art. 34 - Ficam criados no Quadro Permanent
Prefeitura Municipal de Alcindpolis o cargo de proviment
comissao de Secretdrio Municipal e de Fung¢dao de Proviment
confianga de Chefe de Divisao, conforme consta do anexo II
Lei.

Art. 35 - As tabelas remuneratdrias dos Cargg
Comissadao e das FuncOes de Confianga sdo as constantes do
I1I desta Lei.

Art. 36 - O Prefeito Municipal, no prazo de
(cento e vinte) dias contados da promulgag¢do desta Lei, bai
por Decreto o Regimento Interno da Prefeitura.

Pardgrafo Unico - O Regimento Interno detalhd
desdobramento estruturais a partir do segundo nivel
organizag¢ao, a competéncia dos drgaos em todos os ni

observados os preceitos fixados neste instituto e disposigdg
demais normas pertinentes.

Art. 37 - Esta Lei entratda em vigor a part
01/01/97, revogadas as disposi¢Oes em contrdrio, especia
aquelas frontais ou imcompativeis com as diretrizes

instituidas.
Alcindpolis-MS, 08 de Novembro de 1.996

=

ALCINO FERNAﬁDES CAR

Prefeito Municipal

o em
itura

e da
o em
o em
desta

5 em
anexo

120
xara,

rd os
de
veis,
s das

T de
mente
aqui




¢ umnm\\"
ra

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

ANEXO I
TABELA DE REMUNERACAO

GRUPO OCUPACIONAL 1-CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMIS-
SAO
Tabela |

CATEGORIA FUNCIONAL 101 - DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES-DAS

SIMBOLO VENCIMENTO BASE REMUNERAC[\O REMUNERACA() RS
% RS
DAS-1 862.00 45.0 388.00 1.250.00
DAS-2 480.00 40.0 192.00 672.00
Tabela 2

CATEGORIA FUNCIONAL 102 - CARGOS EM COMISSAO DE ASSISIENCIA DIRETA

E IMEDIATA -CAl

SIMBOLO | VENCIMENTO BASE REMUNERACAO REMUNERACAO RS
Yo RS
CAl-1 350,00 15 52.50 402.50
CAI-2 310.00 10 31.00 341.00

GRUPO OCUPACIONAL Il - FUNCOES DE PROVIMENTO EM CONFIANCA
Tabela 3

CATEGORIA FUNCIONAL 201 - DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARI(
DAI

SIMBOLO GRATIFICAO DE FUNCAQ
DAI-1 85.00
DAI-2 75.00
DAI-3 60.00
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ANEXO UNICO DA LEI _No g4 DE Q8 / 1Q /96
ANEXO 11
GRUPO OCUPACIONAL 1 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMIS-
SAO
Tabela 1
CATEGORIA FUNCIONAL 101 - DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS
CODIGO | SIMBOLO CARGOS QUALIFICACAO QUANT.
101.1 DAS-1 SECRETARIO MUNICIPAL 6
101.2 DAS-1 CHEFE DE GABINETE NiVEL SUPERIOR OU I
101.3 DAS-1 ASSESSOR JURIDICO CAPACIDADE PUBLI- I
101.4 DAS-2 ASSESSOR CA NOTORIA 6
101.5 DAS-2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO ) 13
101.6 DAS-2 DIRETOR DE ESCOLA FORMAGAQO NO MAGIST. 5
| TorAL 32
Tabela 2

CAT EGORIA FUNCIONAL 102 - CARGOS EM COMISSAO DE ASSIST ENCIA DIRETA
E IMEDIATA - CAl

CODIGO | SIMBOLO CARGOS QUALIFICACAOQ QUANT.
102.1 CAI-1 SECRETARIA | 2" GRAU COMPLETO 1
OU CAPACIDADE PU-
102.2 CAl-2 SECRETARIA 2 BLICA NOTORIA 1
- [ TOTAL 8
Tabela 3

‘GRUPO OCUPACIONAL 11 - FUNCAO DE PROVIMENTO .EM CONFIANCA

'CATEGORIA FUNCIONAL 201 - DIRECAO E ASSESSORAMEN'IO INTERMEDIARIO -

DAI 4

COPIGO | SIMBOLO FUNCOES . QUANT.
201.1 DAI-1 CHEFE DE DIVISAO 17
201.2 DAI-2 'CHEFE DE SETOR 4
201.3 DAI-2 ENCARREGADO DO ALMOXARIFADO |
201.4 DAI-3 MESTRE DE OBRA § ' 3
’-.-'zm.s ~|-. DAI-3 ENCARREGADO BE SERVICO It

[ TtoraL] .71

oL,

OBS: A qualificagiie é exigida para o Cargo de execuciio funcienal e pmﬁsskﬁmi '
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