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. elaboragdo dos Orgamentos Anuais do Municipio, relativo ao exercicio de 2013, observadd

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS
Gabinete do Prefeito

exercicio de 2013 e d4 outras providéncias

DE 20 DE AGOST(Q DE 2012

“Dispde sobre as Diretrizes Or¢amentaiias para o

i)

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS, Estado de Mato Grpsso do Sul,

fago saber que o Plenario da Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° - Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes

gerais para

o disposto

nos Artigos 18 e 63 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, e subseqiientes, no Tue couber,

compreendendo em especial:

[ - Metas e prioridades da Administragéio Piblica — anexo I;

Orientagdes para elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual — L.O.A. para o ano de 2013

[1- Alteracdio na Legislag@o Tributaria;

[II- Equilibrio entre Receita e Despesa;

V- Critérios e formas de limitagdo de empenho;

V- Normas relativas ao controle de custos e avaliagio dos resultados dos
financiados com recursos dos orgamentos;

programas

VI- CondigGes e exigéncias para transferéncia de recursos publicos a s Publicas e priyadas;

VII- Despesas obrigatérias constitucionais e legais — anexo II;

VIII- Anexo de metas fiscais — anexo 11I;

IX- Anexo de riscos fiscais — anexo I'V;

X-  Asdiretrizes especificas do poder legislativo;

XI-  As disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

Paragrafo dnico - Serdo cumpridas as determinagdes relativas a trans
Gestdo Fiscal, estabelecidas no Paragrafo Gnico do art. 48 da L.R.F., mediante a realizagdo d
publica, na elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2013.

CAPITULO I o
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° - A Administragdo estabelece como metas e prioridades as estal
Anexo I desta Lei, ndo se constituindo, todavia como um limite ou ordem cronolégica na ¢
despesa.
§1° As Metas e Prioridades poderdo sofrer alteragdes, decorrentes de |
recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orgamento Programa e na Lei d
Orgamentérias, sendo estas despesas consideradas como irrelevantes, conforme §3° do art. 16

paréncia de

e audiéncia

elecidas no
xecugdo da

locaciio de
& Diretrizes
da L.R.F.
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§2° As Metas e Prioridades serdio regulamentadas pelos respectivos j

oderes nas

respectivas esferas através de Decreto, podendo inclusive sofrer alteragdes, em consondngia com os

artigos 16 e 17 da L.RF.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

SECAOI
DA LEI DE ORCAMENTO

Art. 3° - A Lei de Orgamento devera conter os preceitos estabelecidos np art. 2° da

Lei 4.320/64, de unidade, universalidade, anualidade, assim como os quadros demonstrativos
artigo.

§1° A Lei de Orgamento compreendera todas as despesas préprias dos
Governo e da Administragdo Centralizada, ou que por intermédio deles se devam realizar.

ao referido

orgdos do

§2° Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orgamento pelos seus totais,

§3° A Lei de Orgamento podera conter autorizag¢do ao Executivo para:

I-  Abrir créditos suplementares até determinada importincia;

[I- Realizar em qualquer més do exercicio financeiro, operagdes de
antecipagdo da receita para atender a insuficiéncia de caixa, que devera ser realizada a partir
dia do inicio do exercicio e liquidada até o dia 10 de dezembro de cada ano;

III- Adequagdo da previsdo orgamentdria para o legislativo, em fungéo ¢
de célculo, sob a forma de suplementagdo ou anulagdo, limitando-se o Executivo ao repasse,
limites Constitucionais;

IV- Adequag@o da previsdo da despesa, a recursos oriundos de convénios
aos recursos efetivamente arrecadados e sem previsfio de dotagio, ficando o crédito limitado a
especificos do convénio.

Art. 4° - A Lei Orgamentaria contera:
§1I°- O Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus Fundo

crédito por
do décimo

a sua base
dentro dos

, limitados
DS recursos

5, Orgios e

s da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico;
I — Orgido — identifica a unidade legal responsavel pela dotagdo dds recursos

orgamentarios;
IT — Unidade Orgamentéaria — o agrupamento de servigos subordinados
orgdo ou reparti¢@o a que serdo consignadas dotagdes proprias;

a0 mesmo

Il — Fungdo — o nivel de maior agregagdo das diversas dreas de d¢spesa que

competem ao setor publico;

IV — Sub fungdo — a parti¢do da fungdo agregando subconjunto de despepa do setor

publico.

V — Programa — a identificagdo da organizagdo da agdo governamental| visando a

concretizagdo dos objetivos pretendidos;

VI — Atividade — a identificagdo de um conjunto de operagdes que se rgalizam de

modo continuo e permanente para alcangar o objetivo do programa;
VII — Projeto — a identificagdo um conjunto de operagdes limitadas no
quais resulta um produto que concorre para a expansio ou aperfeigoamento da agéo de govern

empo, das
D.
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§2°. Cada programa identificara as agOes para atingir seus objetivos, sob

a forma de

atividades e projetos, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orfamentarias

responsaveis pela realizacdo da agéo.

§3°. Cada atividade e ou projeto identificard a fungdio e a sub-fungdo [as quais se

vinculam.

§4°. As fontes de financiamento do orgamento serdo classificadas de hcordo com

a Instrug@o Normativa n® 35 de 14 de Dezembro de 2011 ou suas alteragdes subseqiientes.

§5° As fontes de recursos previstas poderdo ser alteradas ou nelas ser incl
fontes exclusivamente pela Secretaria Municipal Finangas e Planejamento mediante pu
Decreto no Jornal Oficial do Municipio, com a devida justificativa para atender as necessidad¢
de execugdo.

§6°. A receita estimada e a despesa fixada no Projeto de Lei Orgament
exercicio de 2013 serdo consideradas a pregos de julho de 2012.

§7°. Os orgcamentos dos fundos constardo dos fundos da lei orgamentaria
valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da gestéo legal de seus recursos.

hidas novas

licagdo de
:s de fontes

aria para o

Anual, em

§8°. Os recursos dos fundos, assim como a sua operacionalizagdo org

entdria e

contabil, deverdo ser individualizados em termos de registro de receita, bem como aplicag@o (le despesa,
de forma a evidenciar as suas gestdes, assim como facilitar as prestagdes de contas a quem de direito.
§9°. O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as s e ¢6rgdos a ela vinculados, da

Administragdo direta ou indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publi

Art. 5° - A Lei Orgamentdria apresentara os Or¢gamentos Fiscais e de Seg
forma conjunta, para pagamento Unico. A transferéncia dos encargos patronais do regime
Previdéncia Social serd efetuada extra-orcamentaria.

] SECAO II ’
DO CONTEUDO E FORMA DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

ridade, de
proprio da

Art. 6° - A Proposta Orgamentdria anual para o exercicio de 2013 sera enfaminhada
pelo Poder Executivo para o Poder Legislativo, até o dia 31 de agosto de 2012, compfeenderd a

programagdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus orgdos, ¢ Fundos
instituidos e mantidos pela Administragdo Pablica Municipal. e deveré conter:

I- Mensagem;

II- Projeto de Lei de Orgamento;

ITI- Tabelas explicativas das estimativas de receita e despesa;

IV- EspecificagGes dos programas especiais de trabalho se houver;

V- Descri¢do sucinta de cada unidade administrativa e das suas
finalidades com a respectiva legislagio;

Municipais

principais

VI- Documento a que se refere o § 6° do art. 165 da Constituigiio Federal|se houver

(anistia, remissdes, subsidios, e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia);

VII- Reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingente§ e outros

riscos e eventos fiscais imprevistos conforme anexo IV,

Art. 7° - O Orgamento Anual abrangera o poder Executivo e Legiglativo do

Municipio, seus fundos, bem como os orgdos, fundagdes e s da Administragdo direta
instituidos por Leis.

e indireta
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- Agéo do Governo com Demonstrativo Resumido do seu Total, no texto da Lei.
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Art. 8° - Os Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o
Geral do Municipio, poderdo ser apresentados no detalhamento do Orgamento em cada P

Art. 9° - Na fixagdo das despesas anuais deverdo observar:
I - Na elaboragdo da Proposta Orgamentaria devera ser ouvida em audiéncia publica, através

Or¢amento
rograma de

dos Orgaos

Municipais competentes em cada area, a coletividade, sobre as prioridades de contemplagio {le dotagdes
para projetos, programas, agdes, obras e servigos de interesse do Municipio, relacionados especialmente

ao desenvolvimento regional, a educagdo, a cultura, satde, assisténcia social, a situag@o sdcio
e outras influentes que possam contribuir com o bem estar e o desenvolvimento do Municipio

Art. 10 - A proposta Orgamentaria da Seguridade Social serd elaborad

econdmica

h de forma

integrada pelos Orgaos responséveis pela Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social, de acordo com

as metas e prioridades da Lei de Diretrizes e art. 24 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 11 - A elaboragio dos Orgamentos Anuais devera atender as normas e anexos
estabelecidos pela Lei 4.320/64, complementadas pela Lei Federal n° 101/2000, assimp como as

disposi¢des da Constitui¢do Federal.

Art. 12 - Os Orgamentos das Administragdes indiretas e dos Fundos co
Leis Orgamentarias Anuais, em valores e Dotagdes Globais, ndo lhes prejudicando a au
gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteragdes e suplementagGes, serdo api
ato do Poder Executivo, durante o exercicio de sua vigéncia.

Paragrafo unico: Aplicam-se as Administragdes indiretas no que couber,
disposi¢des da Lei Complementar n® 101/2000, cabendo a incorporagiio dos seus Orgamen
assim como, as prestagdes de contas, as demonstragdes Consolidadas do Municipio.

1stardo das
onomia da
ovadas por

os limites e
&os Anuais,

Art. 13 - Podera constar da Lei Orgamentaria Anual a autorifagdo para
Suplementagdes Or¢amentdrias de Programas que na sua execugdio apresentarem insuffciéncia de

dotagdo.

Art. 14 - Na Lei Or¢amentaria Anual, nos termos do art. 5° da Lei Co:11pf|e1nentar n°

101/2000, constarda uma reserva de contingéncia ndo superior a 0,5% da Receita Li
atendimento complementar das situagdes de passivos contingentes e outros riscos e evel

imprevistos.
Paragrafo tnico: Aplica-se a Reserva de Contingéncia o mesmo proc

condi¢des para os Poderes Executivo e Legislativo, no que couber.

uida, para
itos "Fiscais

edimento e

Art. 15 - A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentiria Anual a

Céamara Municipal devera explicitar sinteticamente a situagdo econdmica financeira do Munid
fundada, divida flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar, outros compromissos
justificagfio da Receita e Despesas, particularmente no tocante ao Orgamento de Capital.

Art. 16 - O Orgﬁo central de finangas encarregado do Planejamento O
comandarad as alteragdes Orgamentarias, observadas as redugdes, contengfes e ndo ap
despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades orgamentdrias, obji
aplicagdes em 4reas prioritarias, de maior concentragdo de necessidade de servigos publicos.

Art. 17 - Fica autorizada a realizagdo de concursos publicos para todos

desde que:
a) Atendam os dispositivos do art. 169 da Constitui¢do Federal e limites

estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000.

ipio, divida
financeiros,

‘camentario
icagdes de
ctivando as

os poderes,

Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 - Alciwépolis/MS.




7

-~

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS
Gabinete do Prefeito

b) Sejam para suprir deficiéncias de mao-de-obra ou ampliagdo de servigos bésicos

do Municipio;

Art. 18 - A Elaboragiio da Proposta Orgamentéria do Poder Legislativo far
dos valores estabelecidos pela Emenda Constitucional n® 58 relativos aos seus Recursos finar
excedendo a 7% (sete por cento) do total das receitas tributérias e transferéncias constituciona
no § 5°do art. 153, art. 158 e art. 159 da Constitui¢do Federal, conforme previsdo contida n
do mesmo instrumento legal, efetivamente arrecadada no exercicio anterior.

Paragrafo tinico: A despesa total com o pessoal do Legislativo ndo poder
percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artig
20 da Lei Complementar n°® 101/2000.

se-a dentro
1ceiros, ndo
is previstas
b Art. 29-A

4 exceder o
ros 18, 19 e

Art. 19 - A Prefeitura Municipal informara, em separado da Lei Orgamentaria Anual,

a relagio dos débitos constantes de precatérios judiciarios incluidos na proposta orgamentar
conforme determina o Art. 100, §1°, da Constituicdo Federal, discriminada por 6rgio da ad
direta e autarquias e por grupo de despesas, especificando:

[- O numero da agdo origindria;

II- O ntimero do precatorio;

III- O tipo de causa julgada;

IV- A data da autuagéo do precatério;

V- O nome do beneficidrio e

VI- O valor do precatorio a ser pago.

§1° Os orgdos e s devedores, referidos no “caput” deste artigo, comj
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, no prazo maximo de cinco dias contados do rece
relagéio dos débitos, eventuais divergéncias verificadas entre a relagdo e os processos que ori
precatérios recebidos.

§2° A relagdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somer
precatorios cujos processos contenham certiddo de trdnsito em julgado da decis@o exeqiiend4
a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I - Certiddo de transito em julgado dos embargos a execugio;

ia de 2011,
ministragdo

unicardo a
bimento da
ginaram os

te incluira
¢ atendam

II - Certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagio aos

respectivos calculos.
Art. 20 - A Lei Orgamentaria Anual sera elaborada nos termos da Lei 4.32

SECAO III
PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS

Art. 21 - - O Municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por ce

D/64

hto) de sua

receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias constitu¢ionais, na
manutengio e no desenvolvimento do ensino, conforme dispde o artigo 212 da Constitui¢do F¢deral.

Art. 22 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentdrias, compre

endendo os

créditos Suplementares e Especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhes-do entregues até o dia 20

de cada més, nos termos do art. 168 da Constituigdo Federal.
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Art. 23 - As operagdes de créditos aplicam-se as normas estabelecidas nop artigos 32
e 33 para a contratagdio, assim como os artigos 34, 35, 36 e 37 quanto as vedagdes, todos da Lei

Complementar n° 101/2000.

Art. 24 - As operagdes de crédito por antecipagdo de Receita Or¢amentar
se as disposigdes estabelecidas no art. 38, da Lei Complementar n® 101/2000, desde que autd
Poder Legislativo Municipal.

Art.25 - E vedada a utilizagio de recursos transferidos, em finalidade
pactuada.
Art, 26 - Os precatorios judiciais ndo pagos durante a execugfio do orgamg

ia aplicam-
rizado pelo

diversa da

nto em que

houver sido incluido integram a divida publica consolidada, para fins de aplicagdo {los limites

constitucionais.
Art. 27 - Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar n® 101/2000, fica ay
[ - Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para pessoal,
cada semestre;

Art.28 - A despesa total com o pessoal do Executivo ndo podera exceder @
de 54% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18,
Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 29 - A operacionalizagdo e demonstragdes contabeis compreendera
conjuntamente as transagdes e operagdes de cada Orgfio e Fundo ou da administragdo direta,
fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos termos do inciso III do art.
Complementar n® 101/2000.

Art. 30 - As disponibilidades de caixa serfio depositadas em instituigdes (
termos do art. 43 da Lei Complementar n°® 101/2000 e §3° do art. 164 da Constituigi
devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculado
Fundo, ou Despesa Obrigatéria.

Art. 31 - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade S

torizado a:
no final de

percentual
19 €20 da

0 isolada e
autarquia e
50 da Lei

Dficiais nos
io Federal,
5 a Orgdo,

cial, como

estabelecido em Lei, ndo poderd contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou

Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Art. 32 - O Municipio aplicarda no minimo, 15% (quinze por cento) ¢
servigos publicos de satde, conforme disposto no inciso III, do artigo 7° da Emenda Const
29/2000 e no artigo 77, inciso III, do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias.

Art, 33 - Integra a Divida Publica Consolidada as operagfes de crédif]
inferior a 12 meses cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §3° do art. 2
101/2000.

Paragrafo vinico - Equipara-se a operagdo de crédito, e integrara a Div
Consolidada, nos termos do §1° do art. 29 da Lei 101/2000, sem prejuizo do cumprimento dag
dos artigos 15 e 16:

a) Assungdo de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;

¢) A confiss@o de Dividas.

CAPITULO 111

Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 — Alcin
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EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Art. 34 - Ao Municipio compete a arrecadagdio de todos os tributos ins

ituidos nas

Constitui¢des Federais e Estaduais vigentes e na Lei Orgénica do Municipio, bem como a aplicagio de

suas rendas.

Art. 35 - As previsdes de receita observardo as normas técnicas e legais, ¢
os efeitos das alteragdes da Legislagdo da variagio do indice de prego do crescimento econd
qualquer outro fator relevante e serfio acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo no
anos, da projecdio para os dois seguintes aqueles a que se referirem, e da metodologia d
premissas utilizadas:

§1° A reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo so serd 4
comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.

§2° O montante previsto para Receitas de Operagdes de Crédito ndo
superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orgamentaria.

§3° O Poder Executivo colocara a disposigdo do Legislativo, antes do praz
encaminhamento de suas propostas Orgamentarias, os estudos e as estimativas das Rece
exercicio subseqiiente, inclusive da Receita Corrente liquida, e as respectivas memorias de cal

bnsiderardo
mico ou de
5 ultimos 3
e calculo e

dmitida se

podera ser

b final para
tas para o
culo.

Art. 36 - Em até 30 dias apds a publicagao dos orgamentos, as receitas preyistas seriio
desdobradas pelo Poder Executivo em metas bimestrais de arrecadagdo, com a especificagdo, em
separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasio e a sonegagdo, da quantidade e vajores.

Paragrafo unico: As despesas igualmente terdo a programagdo fihanceira e

cronograma de execugdio mensal de desembolso.

Art, 37 - Se no decorrer do Exercicio Financeiro e Fiscal, as despesas, ¢m face de
variagdo de pregos, tender a ultrapassar os quantitativos orgados, os quais sdo objeto de| indice de
crescimento pré-fixado, e a receita também comportar-se acima dos niveis das despesas estimadas, o
Prefeito poderd efetuar, excepcionalmente, adequagdo orgcamentaria compatibilizada aps efeitos
inflacionérios, corrigindo monetariamente os valores quantificados no projeto originalmente agrovado.

Pardgrafo iinico: Da mesma forma, se o comportamento da receita

e despesa

tenderem a reduzir, em fungdo de baixa taxa inflacionaria, o Prefeito adotara as medidas adequadas a

contengio de despesas, conforme dispde a Lei Complementar n® 101/2000;

Art. 38 - A concess@io ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria

da qual decorra renlincia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto org
financeiro no exercicio em que deverd iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao d
Lei de Diretrizes Orgamentarias e a pelo menos uma das seguintes condigdes:

amentario-
isposto na

I-Demonstragio pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa da Receita
Orgamentéria, na forma do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, e de que ndo afetara ay metas de
resultados fiscais previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes Orgamentarias quando for o daso;

II-Estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado no caput, po

- meio do

aumento da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagfio da base de cdlculo, majoragéo ou

criagdo de tributo ou contribuigdo.

§1° A renuncia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido,
de isengdio em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de célculo qu

concessao
> implique
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redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam 4
diferenciado.

§2° O dispositivo neste artigo ndo se aplica:

tratamento

I - As alteragdes das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos 1, I, IV|e V do art.
153 da Constitui¢do Federal, na forma do seu §1°;

IT - Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos
de cobranga;

Art. 39 - Sera considerada néo autorizada, irregular e lesiva ao Patriménip Publico a

geragdo de despesas ou assungdio que ndo atendam o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar

n°® 101/2000;

Art. 40 - Consideram-se como despesas com pessoal, as definidas no art
Complementar n® 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos artigos 2°, 19, 20, 21,
mesmo diploma legal;

Art. 41 - No Projeto de Lei Orgamentdria Anual, as receitas e despesas se
de acordo’ com a variagdo monetdria prevista para o exercicio de sua vigéncia, leva
consideragdo os indices de crescimento do ultimo exercicio, as tendéncias de recursos para 4
os servigos publicos necessarios e, inclusive, as revisdes tributarias decorrentes da Legislaga
naquele exercicio e a Legislagfo Federal superveniente;

Pardgrafo unico: A Lei Orgamentdria anual estimara os valores da receita
valores das despesas de acordo com a variagdio de pregos, prevista para o exercicio de su
observadas as disposi¢des da Lei Federal 4320/64, art. 12 da Lei Complementar n° 101/200
legislagiio superveniente;

18 da Lei
22 e 23 do

do orcadas
hdo-se em
1quele ano,
D a vigorar

e fixara os
1 vigéncia,
) e demais

Art. 42 - As Receitas proprias de Orgfos, Fundos, inclusive Fundagdes irfstituidas e

mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, preferencia

mente, as

peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais, juros, encargos € amoiftizagdo da
divida, contrapartida a financiamentos e outros necessdrios para sua manutengdo ou invgstimentos
prioritdrios, bem como racionalizagdo das despesas e obtengdo de ganhos de produtividade, no que
couber,

Paragrafo tnico: As receitas dos Fundos e Fundagdes serdo registradas nps Fundos,
separando-as por rubricas especificas, inclusive as relativas aos Convénios que deverdo ser
individualizados;

] CAPITULOIV
CRITERIOS E FORMA DE LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 43 - A Averiguagdio do cumprimento dos limites estabelecidos nos aitigos 19 e
20 da Lei Complementar n® 101/2000, seré realizada no final de cada semestre;

Pardgrafo tnico: Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa ¢ cinco por
cento) do limite referido no art. 20 é vedado ao Poder ou Orgdo que houver incorrido no excesgo:

I- Concessio de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remLTwrag:ﬁo a

qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagdo legal ou ¢ontratual,

ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constitui¢@o Federal:
II- Criagdo de cargo, emprego ou fungdo;
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III- Alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;
IV- Provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal

a qualquer

titulo, ressalvada a reposi¢do decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de

educagdo, saiide e seguranca;
V- Contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto na Lei dé
Orgamentarias.

Diretrizes

Art. 44 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgﬁo, ultrapassar os limites

definidos na Lei Complementar n® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, ¢

percentual

excedente terd de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos uin tergo no
primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos Pardgrafos 3° e 4° do part. 169 da

Constituigcdo Federal.

§1° No caso do inciso I, do §3° do art. 169 da Constituigdo Federal, o objetivo podera
ser alcangado tanto pela exting@o de cargos e fungdes quanto pela redugdo dos valores a eles afribuidos;

§2° E facultada a redugio temporédria da jornada de trabalho com adefuagio dos

vencimentos a nova carga hordria;

§3° Niao alcangada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar d
ente ndo podera:

I- Receber transferéncias voluntarias;

II- Obter garantia direta ou indireta, de outro ente;

€XCEesso, 0

I1I- Contratar operagdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinancjamento da

divida mobiliaria e as que visem a redugdo das despesas com pessoal.

Art. 45 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da recpita podera
ndo comportar o cumprimento das metas de resultado priméario ou nominal, os Poderes Lqgislativo e
Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subseqiienteq, limitagdo

de empenho e movimentagdo financeira, segundo os critérios e condi¢des que serdo estabeleci

§1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que

Hos através

parcial, a

recomposi¢do das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma proporcional s redugdes

efetivadas;
§2° Nido serdo objeto de limitagdes as despesas que constituam
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida;

CAPITULO V

obrigagdes

CONDICOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS A S

PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 46 - A Destinagdo de recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades

de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica;

Art. 47 - A Lei Orgamentiria Anual, bem como suas alteragdes, ndq destinara
recursos para execucdo direta pela Administragfio Pablica Municipal, de Projetos e Atividades [tipicas das
Administragdes Estaduais e Federais ressalvadas os concernentes as despesas previstas em cpnvénios e

acordos com Orgdos dessas esferas de governo;
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§1° A despesa com cooperagdo técnica e financeira ou contrapartidas em ¢onvénios e

acordos far-se-4 em programag@o especifica classificada conforme Dotagdo Orgamentéria.

§2° Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras, be

feitorias e

reformas em instalagdes que ndo sejam de propriedade e dominio do Municipio, terdo sua execugdo nos

Registros extra-Or¢amentarios;

§3° Fica autorizada a inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, bem confo em suas
alteragdes, recursos do Municipio para Clubes e Associagdes ou outras s Congéneres, Crechgs e Escolas

para o atendimento Pré-Escolar, Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio
universitarios cuja renda seja insuficiente para custeio de seus estudos ou locomogdes;

CAPITULO VI

e auxilio a

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA NO MUNICIPIO

Art, 48 - Ocorrendo alteragdes, na legislagdo tributaria em vigor, decorrgntes de lei
aprovada até o término deste exercicio que implique acréscimo em relagdo a estimativg de receita

constante do projeto de lei orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder
ajustes na execugdo orgamentdria, observados as normas previstas na Lei Federal n° 4.32
margo de 1964.

Art. 49 - Os tributos poderfio ser corrigidos monetariamente segundo

10s devidos
D, de 17 de

a variagdo

estabelecida pelo UPFM (Unidade Padrdo Fiscal do Municipio), mediante decreto do Poder Hxecutivo.

Art. 50 - O poder executivo providenciard, a fim de assegurar a pro
arrecadagfo de recursos, revisdes tributérias, vinculadas especialmente:

I — a revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse
Jjustica fiscal, bem como minimizar situagdes de despesa com langamentos e cobranga
irrisorios;

oramagio e

publico e a
de valores

II — & revisdo da legislagdo sobre o uso do subsolo e do espago aéreo da Cidade;

IIT — & adequagéio da legislagéo tributaria municipal em decorréncia de al
normas estaduais e federais;

IV — a modernizagio dos procedimentos de administragdo tributaria, es
quanto ao uso dos recursos de informatica;

eracdes nas

pecialmente

V - ao controle da Circulagdo de Mercadorias e Servigos produzidos e conjercializados

no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de participagdo no ICMS;

VI - as amostragens populacionais periddicas, visando & obtengio de gan

hos maiores

nos recursos do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM, distribuidos em fungdo de receita da

Unido, do Imposto Sobre Produtos Industrializados;

VII - continuidade a implementagdo de medidas tributarias de protegdo
local, em especial, as cadeias tradicionais e histéricas do municipio, geradoras de renda e tral

VIII - fiscalizagdo e controle de rentincias fiscais condicionadas.

a economia
alho; e
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Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida atival incluido o
principal e os encargos até o valor R$ 500,00 (quinhentos reais), na época do ajuizamento da ago, niio
serdo objeto de cobranga judicial, ante o principio da economicidade e ndo se constitui em fenuncia de
receita para efeito do disposto no artigo 14 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 20D0.

Art. 52 - Na previsdo da receita para o exercicio financeiro de 2013 serfio|observados
os incentivos e os beneficios estabelecidos por Leis Municipais de Isengdes e, de Incentivo a
Industrializagdio, e ainda aquelas previstas no Cddigo Tributério do Municipio conforme d¢talhado no
Anexo Il — Metas Fiscais — Demonstrativo da Estimativa da Rentncia de Receita.

Art. 53 - O Municipio de Alcindpolis podera ampliar o prazo para pagamento de
Tributos Vencidos inscritos em Divida Ativa, por meio de lei especifica.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 54 - Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for apreciado e yotado pela
Cémara Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sangdo até o dia 15 de dezembro do exercicio
proposto, o Prefeito Municipal promulgara a Lei Orgamentaria a vigorar para o exercicio subgeqiiente, de
acordo com o projeto de Lei original enviado a Camara Municipal;

§1° Ndo apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou refjeitado este
pelo Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para vigorar no exercicio seguinte o| Orgamento
do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com suas alterages orgamentarias e
autorizagdes concedidas relativas aos Créditos Adicionais com a devida corregcdo monetéria dp exercicio;

§2° Ndo ocorrendo nenhuma das situages elencadas e por forga de outfos motivos
em que a votagdio pelo Legislativo, adentre o exercicio da execugfo, fica o Executivo autorizado a
utilizar-se de 1/12 avos para cada més da proposta apresentada até a efetiva deliberag@o pelo lLegislativo;

§3° Na elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2013 serfi observada
a compatibilizagio com a elaboragdo do plano plurianual correspondente aos exercicios 2010/a 2013

Art, 55 - O Plano Plurianual de Investimentos, objetivando as metas da administragdo
Puablica Municipal para as Despesas de Capital e outras delas decorrentes e a relativas aos pfogramas de
duragéio continuada, serd elaborado nos termos do art. 165 da Constitui¢iio Federal.
Art. 56 — Fica estabelecido o percentual de acordo com o convénio a contrapartida do
Municipio de Alcindpolis para aplicagdo em virtude de recursos oriundos dos orgamentos da| Unido e do
Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 57 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Alcinopolis — MS, 20 de Agosto de 2012,

Prefeito Municipal
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Anexo de Metas e Prioridades para 2013.
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ANEXO |

1.  LEGISLATIVA

1.1 - Manutengao das

atividades da Camara Municipal:

- Propiciar condigdes a Camara Municipal para
Legislativas e Fiscalizadoras.

atender fungbes

1.2 - Aperfeigoamento dos
Vereadores e funcionarios da
Camara Municipal;

- Melhoria na habilitagdo do pessoal da Camara Munic
areas de atuagdo Legislativa, criando condigde
desempenho de suas fungdes.

pal, nas diversas
s para melhor

1.3 - Aquisicéo de
Equipamentos, Veiculos e Material
Permanente;

- Melhorar o atendimento e funcionamento do H
Municipal.

‘oder Legislativo

1.4 - Construgao,
Revitalizagéo, Ampliagéo e
Manutencdo dos prédios do Poder
| Legislativo Municipal.

- Para propiciar ao Legislativo Municipal instalagdo prég
o desempenho de suas fungoes.

ria para melhorar

- Elevar a qualidade do desempenho da fungéo legis
uma estruturagdo mais moderna e justa, com adequaga
compativeis com as fun¢des de cada setor.

lativa através de
0 de vencimentos

1.5 - Reestruturagéo
Administrativa.
1.6 - Informatizagéo da Camara

Municipal.

- Melhorar o atendimento e funcionamento do F
Municipal.

‘oder Legislativo

2.  JUDICIARIA

2.1 - Manutengé&o do servigo da
assessoria juridica.

- Manter servigo de apoio juridico de natureza prevent
uniformizar os processos e atos da administrag&o publid

\va e assistencial,
a.

2.2 - Manutengdo do Conselho
Tutelar Municipal

- Criagéo de dotagdo orgamentaria para manutengad
atendimento do Conselho Tutelar Municipal, visando
das acgbes, atividades, programas, capacitagbes e o
dando desta forma autonomia aoc Conselho.

e ampliagdo do
a implementacéo
ientagdes legais,

3. ADMINISTRAGAO

3.1 - Manutengdo da Geréncia|- Prover e manter recursos financeiros para| implantacdo e
Municipal de Planejamento e |implementagdo das ag¢des Geréncia Municipal de | Planejamento e
Administragéo Administragao

3.2 - Manutengdo da Geréncia|- Prover e manter recursos financeiros para| implantacdo e
Municipal de Planejamento e |implementacdo das agdes Geréncia Municipal de Govelno

Finangas

3.3 - Reestruturagao Administrativa;

- Promover a modernizagé@o da estrutura administrative
agilidade nos procedimentos.

, para possibilitar
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3.4 — Aquisicdo e manutencgao de
veiculos, equipamentos e material

permanente para a Geréncia|mais eficiente nos trabalhos executado.
Municipal de Planejamento e
Finangas.

-Dotar a Geréncia de velculo, equipamentos e materiais|para consecug&o

de seus objetivos e procedendo a correta manutengéo,

visando torna-los

3.5 — Aquisicdo e manutencdo de
vejculos, equipamentos e material
permanente para a Geréncia
Municipal de Administragéo.

-Dotar a Geréncia de veliculo, equipamentos e materiais| para consecugdo

de seus objetivos e procedendo a correta manutengao,
mais eficiente nos trabalhos executado.

visando torna-los

3.6 - Promover cursos valorizagao,
treinamentos e capacitagdes para

- Capacitar os servidores municipais nas diversas are
Administracdo Publica Municipal, tais como nas area

s de atuacao na
de: informatica,

os servidores da  Prefeitura |relagées humanas, qualidade no atendimento ao publicg e muitos outros.
Municipal,
3.7 - Levantamento, registro e |- Identificar os bens moveis e imodveis da Prefeitufa, atribuir valor,

incorporagdo do Patriménio Publico
Municipal;

promover a incorporagdo ou alienagéo,
estabelecer processos de conservagao e preservagao.

implantaf

o cadastro e

3.8 - Revitalizagdo, ampliagéo,
manutengdo e construgdo de
predios municipais e outros;

- Realizar agbes que visem a construgdo, reforma, ampliagéo e
manutengdo de prédios municipais e outros da federagdo (Unido e

Estado) mediante termo de ajuste.

3.9 — Implementar, revitalizar e
manter a estrutura de comunicacgao.

- Elaborar e divulgar as ag¢des da administracad, elaboragéo de
informativos periddicos, solugdes de atendimento ao fublico, realizagéo
de eventos, arquivo de informagdes e arquivo fotografico.

3.10 — Manutencé@o dos Conselhos
e Comissdes Municipais da area
administrativa.

- Criagdo de dotagdo orgamentaria para manutengéo
Comissdes Municipais da area administrativa, visando
das agbes, capacitagdes e orientagdes legais, dando
deliberagdes.

dos Conselhos e
a implementagao
utonomia as suas

3.11 - Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na rpunicipalidade em

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado
Autarquias Estaduais e Federais.

Fundagbes elou

3.12 — Manutengéo do gabinete.

- Prover e manter recursos para manuteng¢ao do gabingte

4. ASSISTENCIA SOCIAL

4.1 — Manutencéo dos Conselhos e
Comissdes Municipais da area
social.

- Criagc&o de dotagao or¢gamentaria para manutengad
Comissdes Municipais da area social, visando a in
acles, capacitagdes e orientagdes legais, dando a
deliberagdes.

dos Conselhos e
plementagdo das
utonomia as suas

4.2 - Manutengdo do Programa
Sentinela via Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas que Vvis
combate & violéncia e exploragéo sexuais de criangas

em prevengdo e o
e adolescentes no

municipio, com a colaboragéo financeira do Governo Federal.

4.3 — Manutengédo e ampliagéo do
Programa PET!I via Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas para a comunidade.
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4.4 — Manutengdo e ampliagao dos
Programas de Geragdo de Renda
via Fundo Municipal de Assisténcia
Social,

- Manter e promover atividades e programas que visgm capacitagdes,
cursos e oficinas, que propiciem a comunidade a ggragdo de renda,
visando superar a situag&o de vulnerabilidade social, cgm a colaboragéo

financeira do Governo Federal.

4.5 - Manutencéo e ampliagéo das
acdes de Assisténcia Social via
Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Prover e manter a Rede Municipal de Assisténcia

Social, auferindo

recursos financeiros para implantagéo e implementaggo de programas,

projetos e agdes sociais no Municipio.

4.6 — Manutencéo e ampliagéo das
acbes da Geréncia Municipal de
Assisténcia Social.

- Prover e manter recursos financeiros para

implantagédo e

implementagéo de programas, projetos e agdes socjais da Geréncia

Municipal de Assisténcia Social.

4.7 — Manutengdo e ampliagéo do
Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Assisténcia

Social, auferindo recursos financeiros para implantagéo

de programas e projetos sociais no Municipio, co
financeira do Governo Federal e Estadual.

e implementagdo
a colaboragao

—3-C

48 - Projeto de qualificagao
profissional atraves de convénio
com outras entidades.

- Propiciar qualificagdo profissional as familias de men

br poder aquisitivo

dando oportunidades de inser¢cao no mercado de trabalno.

4.9 — Manutengdo e ampliagdo do
Programa Agente Jovem via Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Manter e promover as atividades e programas de apgio ao jovem, com

a colaborag&o financeira do Governo Federal.

4.10 - Implantagdo e manutengao
do PAIF - Programa de Atengdo
Integral a Familia do CRAS -
Centro de Referéncia da
Assisténcia Social.

- Atender as famllias de baixo poder aquisitivo, propofcionado curso de

inclusdo produtivo para que as mesmas superem a

inha da pobreza,

fazendo inclus&o; com a colaboragao financeira do Governo Federal.

4.11 — Manutengdo e ampliagdo do
Fundo Municipal de Investimento
Social - FIS

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Assisténcia
Social, auferindo recursos financeiros para investimento, implantagéo e

implementagcdo de agdes sociais no Municipio, co
financeira do Governo Estadual.

m a colaboragéao

4.12 — Manutengéo e ampliagdo do
Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e Adolescente — FMDCA

- Prover e manter permanentemente a Rede Municij
Social, auferindo recursos financeiros para assisté
adolescente do Municipio.

bal de Assisténcia
ncia a crianga e

4.13 — Manutengéo e ampliagédo do
Programa de Apoio a Gestante - via
Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Proporcionar as gestantes carentes condicdes para uma
e responsavel.

hestagdo consciente

4.14 — Manutengéo e Ampliagdo do
Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil — PETI via Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Reduzir e contribuir para a eliminag@o e prevengao do trabalho infantil
nos locais onde esse trabalho possui claros efeitoy que impegam o
desenvolvimento da crianga e/ou interfere com sua freqiiéncia escolar e

apoiar a crianga e ao adolescente, em sistema de al
violéncia de qualguer natureza, com a colaborag
Governo Federal.

bergue, vitimas de
tdo financeira do

4.15 - Implantagdo, Manutencéo e
Ampliagdo do Programa Municipal
de  Seguranga  Alimentar e
Nutricional via Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

- Viabilizar o acesso aos alimentos necessarios para
adequada e uma vida saudavel as familias vulnerabiliz
e exclusdo social, fornecendo cestas basicas. (
cadastras e de acordo com os requisitos do programa
de palestras sécio-educativas, cursos de capacitag

garantir uma dieta
adas pela pobreza
QJue devem estar
além de participar
d0 e geragéo de
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renda, programas de prevengéo da saude e voltar a est

udar.

4.16 - Manutengdo e ampliagdo do
Programa Conviver com os |dosos

- Atender ao idoso, estimulando sua integragdo social, favorecendo a
melhoria de sua convivéncia na familia e na comjunidade, com a

visto Fundo Municipal de | colaboracgéo financeira do Governo Federal.
Assisténcia Social.
417 - Apoio a instituicbes |- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengbes sociais a

filantropicas;

instituicbes sem fins lucrativos, que atendam de
populagdo do Municipio.

alguma forma a

4,18 — Construgado, revitalizagéo,
ampliagdo e manutengdo dos
espagos fisicos da Geréncia
Municipal de Assisténcia Social e
CRAS - Centro de Referéncia da
Assisténcia Social.

- Dotar a Geréncia e o CRAS de espago flsico
desenvolvimento de seus programas e agdes sociais;

adequado para

4.19 — Manutengdo e ampliagéo do
Programa Municipal de Direito
Alimentar via Fundo Municipal de
Assisténcia Social.;

- Assegurar o direito constitucional do cidadao
promovendo o auxilio provisério a familia deste, ati
cestas basicas.

a alimentagao,
aves da doagédo

4.20 - Aquisicdo e manutengao de
veiculos, equipamentos e material
permanente para a Geréncia
Municipal de Assisténcia Social e
CRAS - Centro de Referéncia da
Assisténcia Social.

-Dotar a Geréncia e CRAS de velculo, equipamentos
consecugdo de seus objetivos e procedendo a correta ma
torna-los mais eficiente nos trabalhos executado.

e materiais para
nutengdo, visando

4.21 — Manuteng&o do Programa de
Jornada Ampliada via Fundo
Municipal de Assisténcia Social,

- Manter e promover as atividades e programas
colaboragéo financeira do Governo Federal.

sociais, com a

4,22 - Promover, incentivar e
manter agbes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na m
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

unicipalidade em
Fundagdes e/ou

4,23 - Construgédo e manutengao
do Lar do Idoso.

- Dar condigdes para que os ldosos do Municipio, sen
local para ser acolhidos.

n familias tenham

5. SAUDE

51 - Manutengdo do Fundo

Municipal da Satde

- Prover e manter permanentemente a Rede Mun
auferindo recursos financeiros para implantagéo e i
agdes e servigos publicos essenciais, com a colabora
Governo Federal (SUS) e Estadual.

cipal de Saude,
nplementagao de
cdo financeira do

5.2 - Manutencao e ampliagéo das
Acbes e Servigos Publicos de
Saude via Fundo Municipal de
Saude.

- Prover e manter permanentemente a Rede Mun
auferindo recursos financeiros para implantagéo e i
agdes e servigos publicos essenciais.

icipal de Salde,
nplementagéo de

5.3 — Informatizar e interligar as
unidades de salde via Fundo
Municipal de Saude.

- Manter informagdes entre os postos de saude das cc
e distribuicdo de remédios, mantendo um histérico
utilizam a rede municipal de saude.

nsultas efetuadas
do paciente que

5.4 — Manutencdo e ampliagéo do
Programa de Assisténcia
Farmacéutica (Farmacia Basica),
com inclusdo de medicamentos que

- Proporcionar as pessoas carentes o0 acesso a
basicos e especificos dos Programas de saude deser

s medicamentos
volvidos na rede,

com a colaborag&o financeira do Governo Federal (SU$) e Estadual.
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ainda ndo s&o ofertados na rede,
via Fundo Municipal de Saude.

5.5 — Atendimentos ambulatoriais,
emergenciais e hospitalares a
populagé&o visto Fundo Municipal de
Saude.

- Promover acesso equitativo e universal da popula
ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no Sistema
(SUS).

CA0 aos servigos

Unico de Salde

56 - Manutengdo do Conselho
Municipal de Saude via Fundo
Municipal de Saude.

- Criagcdo de dotagdo orgamentaria para manuteng
Municipal de Salide, visando & implementagéo das agd
e orientagbes legais, dando autonomia as suas delibera

30 do Conselho
es, capacitagdes
coes.

5.7 - Manutengdo e ampliagdo do
Piso de Ateng&o Basica — Fixo via
Fundo Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e a(
na area de saude da municipalidade, com a colabora
Governo Federal (SUS) e Estadual.

tompanhamentos
tao financeira do

5.8 - Manutenc&o e ampliagdo do
Programa de Salude Familiar - PSF
via Fundo Municipal de Salde

- Aumentar e qualificar o nimero de atendimentos e aq
dos PSFs da municipalidade, com a colaboragéo finan
Federal (SUS) e Estadual.

companhamentos
ceira do Governo

5.9- Manutengdo e ampliagédo
das agbes de Prevengdo e
Tratamento dos Problemas

Odontolégicos da municipalidade
via Fundo Municipal de Salde.

- Manter o atendimento Odontolégico & populagéo

em geral com a

realizagdo das agbes educativas, preventiva e curativa para toda

populagéo e escolares da rede publica de ensino, co
financeira do Governo Federal (SUS).

m a colaboragéo

5.10 - Manutengéo e ampliagéo do
Programa de Agentes Comunitarios
via Fundo Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o nimero de atendimentos e aq
dos agentes na municipalidade, com a colaboracé
Governo Estadual.

ompanhamentos
o financeira do

5.11 - Manutencao e ampliagéo das
Acgdes da Vigilancia Epidemiologia
e Controle de Doengas via Fundo
Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o nimero de atendimentos e ac
da vigilancia na municipalidade, com a colaboragé
Governo Federal (SUS) e Estadual.

ompanhamentos
o financeira do

5.12 - Manutengéo e ampliagdo das
Acbes de Combate a Caréncia
Nutricional via Fundo Municipal de
Salde

- Aumentar e qualificar o nimero de atendimentos e aqg
da vigilancia na municipalidade.

ompanhamentos

5.13 - Manutencéo e ampliagéo das
Acdes Basica de  Vigilancia
Sanitaria via Fundo Municipal de
Saude

- Aumentar e qualificar o niumero de atendimentos e ag

ompanhamentos

da vigilancia sanitaria na municipalidade, com a colaboragéo financeira

do Governo Federal (SUS) e Estadual.

5.14 - Construgdo, Manutengao,
revitalizagdo e ampliagdo das
unidades de salide existentes e as
que forem construidas, via Fundo
Municipal de Saude.

- Dar condigdes e meios para que as unidades de salde do 1
suas finalidades;

nunicipio cumpram

5.15 — Manutengé@o e ampliagéo do
Atendimento no Hospital Municipal
via Fundo Municipal de Saude.

- Levar Atendimento médico a toda populagéo atingindo
100%, oferecendo varias especialidades médicas sem g
se deslocar da cidade para procurar o devido aten
colaboragéo financeira do Governo Estadual.

a meta de saude
necessidade de
dimento, com a

5.16 — Aquisigdo e Manutengéo da
unidade movel de saude (com
gabinete médico/odontoldgico) para
atendimento as comunidades rurais
do municipio via Fundo Municipal
de Saude.

- Oferecer a populagdo rural um melhor atendimen
odontolégico continuado.

to e tratamento

5.17 — Implantacdo de Melhorias

- Dar as familias condicdes sanitarias adequadas e

vitando riscos a
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Sanitarias em Domicilios via Fundo
Municipal de Saude.

saude.

5.18 — Aquisicdo e manutencéo de
veiculos, equipamentos e material
permanente para os setores ligado

-Dotar a Geréncia, Unidade de Saude e Hospital de veic
e materiais para consecugdo de seus objetivos e prog
manutengao, visando torna-los mais eficiente nos trabalho

ulo, equipamentos
edendo a correta
5 executado.

& saude municipal via Fundo
Municipal de Saude.
5.19 - Promover, incentivar e| - Desenvolver atividades, programas e projetos na mjunicipalidade em

manter agbes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

Fundagdes e/ou

520 - Apoioc a instituicbes
filantrépicas via Fundo Municipal de
Satde.

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvencgdes sociais a

instituicbes sem fins lucrativos, que atendam de
populagéo do Municipio.

lguma forma a

5.21 — Aquisigao de filtros de agua
para atender familias carentes e
reparticdes publicas.

- Proporcionar as famllias carentes através de distripuicédo de filtros,

previstos em leis e na colocagéo de filtros nas rep
visando a protegéo da salide, na ingestdo de aguas.

rticbes publicas,

6. EDUCAGAO

6.1 - Manutengdo do Ensino

Fundamental;

- Promover permanentemente assisténcia e manutenga
municipal da zona urbana e rural.

D da rede escolar

6.2- Manutengdo da Educacgéo
Infantil

- Promover permanentemente assisténcia e manutend
infantil.

4o da educagéo

6.3- Desenvolvimento de
programas de reduc¢&o do indice de
repeténcia;

- Implantar e implementar aulas suplementares para p
aproveitamento do ensino e redugao dos Indices de rep
escolar.

ossibilitar melhor
eténcia e evasao

6.4 -
revitalizagdo e

Construgdo, manutengao,
ampliagdo dos
espagos flsicos destinados a
Educagdo Infanti e  Ensino
Fundamental da municipalidade;

- Proporcionar aos estudantes e professores melhores @
atividades escolares.

- Construgéo de Centros de Educagao Infantil, para
criangas de 0 a 06 anos.

ondi¢cdes para as

atendimento as

6.5 - Informatizagdo das unidades
escolares municipais;

- Proporcionar aos estudantes e professores melhores qondigdes para as

atividades escolares.

6.6 — Firmar parcerias com diversas
entidades civis e instituigbes
governamentais para dar
capacitagdo, cursos, oficinas e
treinamentos dos profissionais que
atuam na educagdo da rede
municipal;

- Estabelecer parcerias para formacg&o dos Profissiongis que atuam na

Educagéo Infantil e Ensino Fundamental do Municipio.

6.7 — Manutengéo da Educagdo
Especial

- Promover permanentemente assisténcia e manuteng¢éo da educagéo

especial.

6.8 — Aquisicdo e manutengdo do
Programa de Transporte Escolar;

- Prover de transporte escolar as zonas rurais,
acampamentos, distritos e quando necessario, com a
Governos Federal e Estadual

assentamentos,
colaboragéo dos

6.9 — Manuteng&o do Programa de
Merenda Escolar;

- Garantir com a colaboragdo dos Governos Feder
provimento da alimentagéo escolar e o equilibrio nece

5l e Estadual, o
5sario garantindo
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os niveis calérico-protéicos por faixa etaria.

6.10 — Assegurar as propostas
pedagégicas formuladas pelas
Escolas Municipais — Constituinte
Escolar

- Assegurar que todas as Escolas Municipais tenhar

n formulado suas

propostas pedagodgicas; com observancia das Diretlizes Curriculares

para o Ensino Fundamental. Prever formas mais flexive
escolar para a zona rural; bem como adequar as ma
com o componente curricular adequado ao seu meio.

s de organizacéo
rizes curriculares

6.11 — Manutengao dos Conselhos
e Comiss6es Municipais da area
educacional.

- Criag&o de dotagdo orgamentaria para manutengéo
Comissdes Municipais da drea educacional, visando
das agdes, e capacitagdes e orientagdes legais, dali
Rede Municipal de Ensino em suas deliberagées.

dos Conselhos e
a implementagéo
do autonomia a

6.12 — Manutengéo do Programa de
Auxllio Universitario do Municipio;

- Proporcionar condicdes de transporie pa
universitario, dando - Ihes condi¢gdes de permanecer no

a o estudante
Municipio.

6.14 - Apoioc a
filantrapicas;

instituicées

- Repassar recursos financeiros a titulo de subve
instituicbes sem fins lucrativos, que atendam de
populagéo do Municipio.

n¢des sociais a
alguma forma a

6.15 — Implantagéo, estruturagéo e
manutengdo do FUNDEB - Fundo
de Manutengéo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da
Educacéo.

Prover e manter permanentemente a Rede Municip

al de Educacéo,

auferindo recursos financeiros para implantagdo e implementagéo de

programas e projetos educacionais no Municipio, co
financeira multigovernamentais.

m a colaboragao

6.16 — Construgdo, Revitalizagao,
Ampliagdo e Manutengdo das
Bibliotecas Escolares Municipais;

- Propiciar aos alunos das escolas municipais espagos fisicos adequados

a ampliagc@o de seus conhecimentos.

6.17 — Aquisicdo e manutengdo dos
acervos e equipamentos
permanentes para as Bibliotecas
Escolares Municipais

- Propiciar aos aluncs da rede municipal de ensino a ainpliagéo de seus

conhecimentos com a aquisigéo equipamentos perman

entes e de livros,

periddicos, jornais, gibis, videos, CDs, DVDs, CDROM e congéneres
para estudo, pesquisa e consulta; e também a infprmatizagédo das

Bibliotecas Escolares.

6.18 — Distribuicdo de uniformes
escolares para os alunos da
Educacdo Infanti e  Ensino
Fundamental da municipalidade.

- Proporcionar gratuitamente os uniformes escolares para os alunos da

rede municipal de ensino.

6.19 - Manutengdo da Geréncia
Municipal de Educagao

e manter recursos financeiros

- Prover para

implantagédo e

implementagéo de programas, projetos e agdes Gerérjcia Municipal de

Educagao.

6.20 — Aquisicdo e manutengao de
velculos, equipamentos e material
permanente para os setores ligados
a educacao.

-Dotar a Geréncia e as Unidades Escolares de veiculo

equipamentos e

materiais para consecugdo de seus objetivos e procgdendo a correta
manuteng&o, visando torna-los mais eficiente nos trabalhog executado.

6.21 - Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na m
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

unicipalidade em
Fundagdes elou
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7. CULTURA E TURISMO

7.1 — Implantagédo, estruturagéo,
construgdo e manutencdo do
arquivo municipal via CULTURA.

- Implantar um arquivo municipal para organizar documentos e leis,

através de sistema
documental para o estudo, pesquisa e consulta.

informatizado para preservagcéo da memoria

7.2 — Manutenggdo da Banda

Municipal via CULTURA.

- Criagéo de dotagdo orgamentaria para manutengdo dz

Banda Municipal

que visa desenvolver agdes no campo da musica para comunidade

carente e da rede publica de ensino.

7.3 — Construgdo, Revitalizagao,
Ampliagdo e Manutengdo das
Bibliotecas Publicas e ltinerantes
Municipais via CULTURA.

- Propiciar a populagé&o em geral espagos fisicos ac

equados para a

ampliagao dos conhecimentos e manter a Biblioteca Mupicipal.

7.4 — Aquisicdo e manutengdo dos
acervos e equipamentos
permanentes  das Bibliotecas
Publicas e ltinerantes Municipais
via CULTURA.

- Propiciar comunidade a ampliagdo de seus conhe
aquisicdo equipamentos permanentes e de livros, pg
gibis, videos, CDs, DVDs, CDROM e congéneres para
e consulta; e também a informatizag&o das Bibliotecas F

cimentos com a
riodicos, jornais,
estudo, pesquisa
Ublicas.

7.5 - Construgao, revitalizacéo,
ampliacgdo e manutengdo dos
espagos fisicos destinados a
atividades culturais.

- Dotar os espagos fisicos destinados a cultura de uma estrutura
adequada para atender a comunidade, visando propgrcionar espagos

adequados para realizagdo de eventos culturais

comunidade.

e fturisticos a

7.6 — Realizar e Apoiar a realizagéo
e promogao de eventos culturais no
municipio via CULTURA.

- Proporcionar a comunidade acesso e apoio a erventos culturais

realizados pelo Executivo Municipal e Sociedade Civil O

rganizada.

7.7 — Manutengdo e Aquisicdo de
equipamentos e materiais
permanente, iméveis e veiculos via
CULTURA.

- Manter e adquirir equipamentos e materiais perman
veiculos para o melhor desenvolvimento de seus progr.
acobes culturais;

entes, imbveis e
amas, projetos e

7.8 — Realizar e Apoiar a realizagéo

- Proporcionar a comunidade acesso a eventos cul

turais, turisticos,

e promogdo de eventos no|esportivos, ambientais, educacionais, agropecuaros, industriais,

municipio. comerciais e recreativos, realizados pelo Executivo Municipal e
Sociedade Civil Organizada.

79 - Apoio a instituicdes |- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a

filantrépicas;

instituicoes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a

populag&o do Municipio..

7.10 - Implantagéo e Incentivo as
Atividades Turisticas.

- Desenvolver trabalhos e campanhas voltados de
divulgag&o das potencialidades turisticas e geragéo de

senvolvimento e
novos empregos

através da exploragao do turismo no municipio com pragramas, projetos

e agdes de capacitagdo e melhorias do setor turistico.

7.11 — Construgéo, revitalizagao,
ampliagdo e manutengdo de
espagos fisicos destinados a
realizacdo eventos.

- Dotar o Municipio de espago fisico adequado paia realizagdo de

seminarios,
culturais,

palestras,
publicas,

cursos,

eventos turisticos,

visando o desenvolvimento da municipalidade;

conferéncias, oficipas,
esportives,
educacionais, agropecuarios, industriais, comerciais, djverséo e

audiéncias
ambientais,
lazer;

712 - Manutengé&o da

- Fomentar e Manter os programas, projetos e eventos culturais e
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Coordenadoria Municipal de Cultura
e Turismo.

turisticos na zona urbana e rural da municipalidade.

7.13 = Manuteng¢do dos Conselhos
e Comissbes Municipais da area
cultural e turfstica

- Criagdo de dotag&o orgamentaria para manutengao
Comissdes Municipais da érea cultural e turis
implementagdo das agdes, capacitagdes e orientagd
autonomia as suas deliberagdes.

dos Conselhos e
ica, visando a
es legais, dando

7.14 — Promover, incentivar e
manter agbes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na mjunicipalidade em

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

Fundagdes efou

7.15 — Manutencéo das premiagdes
culturais, artisticas e cientificas.

- Manter as premiagbes visando a valorizagdo cu
cientifica da municipalidade.

tural, artistica e

7.16 — Aquisicdo e manutencgéo de
velculos, equipamentos e material
permanente para a Coordenadoria
Municipal de Cultura e Turismo.

-Dotar a Coordenadoria de velculo, equipamentos

e materiais para

consecugao de seus objetivos e procedendo a correta mgnutengao, visando

torna-los mais eficiente nos trabalhos executado.

8. DIREITOS DA CIDADANIA

8.1 — Programa de Inclus&o social
de carente relativo a identificagéo
como cidadao;

- Proporcionar a comunidade carente acesso aos

documentos de identificagdo pessoal, eleitoral,

necessarios a condig&o de cidadao.

registros de
previdenciario e

8.2 — Manutengao dos Conselhos e
Comissdes Municipais da area
direitos da cidadania.

- Criagdo de dotagdo orgamentaria para manutengéo
Comissdes Municipais da area de direitos da cida

dos Conselhos e
dania, visando a

implementagéo das agbes, capacitagbes e orientagées legais, dando

autonomia as suas deliberagées.

8.3 — Promover, incentivar e
manter agbes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na n
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

wnicipalidade em
Fundagdes elou

9. URBANISMO

9.1 — Construgéo de rampas de acesso
aos portadores de deficiéncias fisicas
em todos os locais publicos;

- Propiciar melhores condigdes aos deficientes fisicos.

9.2 — Construgdo e ampliagio da rede
de esgoto e da rede e galerias de aguas
pluviais;

- Melhorar o saneamento basico do nosso municipio,
eventuais danos ambientais, contaminagdes, prolifer
além de combater possiveis problemas alagament
chuvas.

a fim de prevenir
acdo de doenga,
D em razao das

9.3- Manutengéo e aquisic@o de |- Criar condigbes para prover a permanente assisiéncia de toda a
equipamentos e veiculos | estrutura rural do Municipio;

rodovidrios

9.4- Ampliagdo e manuteng&o |- Complementar a iluminag&o publica e ampliar a rede;

da Rede de lluminag&o Publica

9.5- Pavimentagcdo e outras
obras nas Vias Urbanas;

- Prover o Municipio de recursos para que a execd
pavimentagdo e outras obras sejam viaveis para a popt

¢do do plano de
lagao.

9.6 - Aquisicdo e manutencgio de
velculos, maquinas e equipamentos

- Criar condigdes para manter equipamentos préprios
dos servicos de limpeza e destinacédo do lixo urbang

para manutengao
b, proporcionando
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de limpeza publica urbana,
caminhdes, moto-niveladora, pa
carregadeira, retroescavadeira,
trator esteira e outros maquinarios

pesados;

melhores condigdes de trabalho para os servidores e melhoria do

atendimento ao publico.

9.7 - Manutencéo e recuperacdo de
estradas vicinais e recuperagdo de
pavimento e pontes;

- Criar condigdes para o trafego de veiculos, pessoas e animais, dotando as

estradas vicinais de perfeitas condicées de trafego.

9.8 - Construgo de parques
infantis nos bairros e distritos;

- Criar espagos apropriados ao lazer, recreagéo e conv
criangas.

véncia social das

9.9- Construgéo, ampliagao,
revitalizagdo e manutengdo de
pragas, parques e centros em areas
urbanas, distritos e assentamentos
do municipio;

- Oferecer & populagéo, novos espagos e melhores condigdes para o

lazer, esporte, entretenimento e aprendizagem;

9.10 - Manutengdo das Atividades
da Geréncia Municipal de Obras e
Servigos Urbanos.

- Prover e manter recursos financeiros para
implementacdo de agbes da Geréncia Municipal de (
Urbanos.

implantacéo e
Dbras e Servigos

9.11 - Desenvolver uma politica
de urbanizagdo e estruturagdo no
Municipio em conjunto com a
Geréncia de Obras e Servigos
Urbanos, Geréncia Municipal de
Desenvolvimento  Econdmico e
Meio Ambiente e o setor de
Planejamento Municipal;

- Implantar projetos e programas de paisagismo, ark
protecéo e recuperagao de fundos de vale.

orizagdo urbana,

9.12 — Manutengdo dos Conselhos
e Comissdes Municipais de

- Criagdo de dotagdo orgamentaria para manutengao

dos Conselhos e

Comissdes Municipais de urbanismo, visando a implementagdo das

urbanismo. acdes, capacitagbes e orientagdes legais, dando auionomia as suas
deliberagées.
9.12 - Promover, incentivar e[ - Desenvolver atividades, programas e projetos na mjunicipalidade em

manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

Fundagdes e/ou

10. HABITAGAO

10.1 - Implantar e estruturar o
Fundo Municipal de Habitagdo de
Interesse Social.

- Com o FMHIS pretende-se implementar um progr
gradual do déficit habitacional no Municipio.

ama de reducgao

102 - Implantar Programa
Habitacional de Interesse Social,

- Proporcionar condigdes para implantagéo de nucleos habitacionais com
cess&0 ou aquisicdo de areas e/ou doagéo de materigis de construgéo
para reforma ou construgéo de moradias para familias carentes.

10.3 — Programa de urbanizagéo,

- Eliminar o problema de sub-habitagdo e regularizag&o fundiaria no

regularizagéo fundiaria e | municipio.

construgéo de habitagdes.

10.4 - Construgdo de casas|- Implementar a construgdo de casas populargs para reduzir
populares gradualmente o déficit habitacional no Municipio, com|adequagao para
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aproveitamento de agua e energia solar.

10.5 — Manutengdo dos Conselhos
e Comissbes Municipais da area de
habitagéo.

- Criagdo de dotagdo orgamentaria para manutengdo
Comissbes Municipais da area de habitagéo, visando
das acdes, capacitagdes e orientagbes legais, dando a
deliberagtes.

dos Conselhos e
a implementagéo
utonomia as suas

10.6 - Promover, incentivar e
manter acbes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na m
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

unicipalidade em
Fundagdes elou

11. SANEAMENTO

11.1 — Implantagdo e manutengéo
do sistema de saneamento basico

- Dotar a municipalidade de mais um complemento voltado ao bem estar

€ a salide dos municipes atendendo as normas OMS.

11.2 — Melhoria das condigbes
habitacionais de infra-estrutura e
de saneamento bdésico, incluindo
estac&o de tratamento.

- Melhorar a condicdo das familias de baixa rendd que vivem em

assentamentos subnormais nas aglomeragbes urban
acgdes integradas de habitag&o, saneamento e infra-estr

3s, por meio de
utura urbana.

11.3 — Construgéo de Melhorias no
Aterro Sanitario

- Dotar a municipalidade de mais um complemento voltado ao bem estar

e a saude dos municipes atendendo as normas OMS.

11.6 - Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

Fundacgdes elou

12. GESTAO AMBIENTAL

12.1 - Implantagédo e manutengao
das agdes de Educagdo e
Conservagédo Meio Ambiente;

- Desenvolver atividades visando & educagéo da popul

@acao na protegao

do meio ambiente e investimentos na manutengéo do cqntrole ambiental.

12.2 - Manter convénios com
entidades governamentais para
manutengdo do viveiro de mudas
municipal.

- Proporcionar recomposicdo de matas ciliares e reservas permanentes e

trabalhar em reflorestamento de reservas.

12.3 - Implantar e Manter
programa de coleta seletiva de
lixos urbanos, agrotoxicos e gestao
de residuos sélidos;

- Criar oportunidade de geragdo de renda com a recitlagem do lixo e

reducéo do impacto ambiental causado.

12.4 — Elaboragdo de estudo para
implantagdo de area de protegao
ambiental.

- Dotar a regido de um programa de preservagéo ambie

ntal.
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12.56 - Manutengéo do
reflorestamento de areas
degradadas

- Dotar as regides devastadas com o reflorestamento.

12.6 — Manutengéo dos Conselhos
e Comissdes Municipais da area de
Meio Ambiente.

- capacitagbes e orientagbes legais, dando autonomia

as suas Criagéo

de dotagao orgamentaria para manutengédo dos Conselhos e Comissdes

Municipais da area de Meio Ambiente, visando a im
acles, deliberagdes.

plementagdo das

12.7 - Promover, incentivar e
manter ag¢des conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na m
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

unicipalidade em
Fundagdes e/ou

13. AGROPECUARIA

13.1 - Aquisicdo de equipamentos,
maquinas e implementos agricolas
para manutengdo da patrulha
mecanizada;

- Implantar programas de conservagéo de solo e agua

em micro-bacias

e atender pequenos produtores na manutencéo do processo produtivo

municipal.

13.2 - Criar mecanismos para a
aplicagdo das leis ambientais
existentes, -em consonancia com o
cadigo de posturas e a Lei Orgénica do
municipio;

- Assegurar a aplicabilidade das leis afravés da reg
mesmas e do estabelecimento dos procedimentos admi

Ulamentagdo das
nistrativos.

13.3 - Desenvolvimento do
programa de hortas familiares,
escolares, comunitarias e
filantropicas;

- Implantar agdes para o fortalecimento da nutrigdo
carentes do municipio.

das populagdes

13.4 - Estabelecer convénios com
universidades, e outras instituicdes
afins para o desenvolvimento de
pesquisas, estudos e projetos na
area de producdo organica de
alimentos preferencialmente em
pequenas e medias propriedades
rurais,

- Incentivar o desenvolvimento de pesquisa cientifida no municipio,

voltado para a conservagé&o da natureza e inclusédo
médios produtores no mercado de produtos organicos.

dos pequenos e

13.5 - Implantagéo, em parceria
com o Sindicato Rural, Sindicato
dos Trabalhadores Rurais e outras
instituicdes afins, de um programa
de capacitacdo voltado para a area
agropecudria, ambiental e técnicas
de criagédo de pequenos animais;

- Criar condicbes para a realizagdo de cursos prpfissionalizantes,

indispensaveis para a capacitagdo de mé&o-de-obra e

dar ao municipio

condigdes de fomentar a criagdo de pequenos aniais atraves da

extenséo rural e difusdo de tecnologias.

13.6 - Incentivar nas pequenas
propriedades e assentamentos
rurais a produgdo organica de
alimentos, criando mecanismos
para o abastecimento do comercio
local e promover a certificagéo
municipal para produtos

- Fomentar e apoiar a produgdo orgénica no mun

icipio, visando a

disponibilizag&o de produtos de alta qualidade a populag¢&o local. Instituir
mecanismos de certificacdo para a produg&o organica, assim como
comprometida com a manutengéo da Qualidade ambiental.
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organicamente produzidos e a
reativagao da "Feira do Produtor”;

13.7 - Manutengdo do viveiro de
mudas, visando o] seu
fortalecimento;

- Dar condigdes ao viveiro de mudas municipal para produgdo de mudas
de espécies florestais nativas, frutiferas, medicinais e ofnamentais.

13.8 - Implantagdo de curvas de
nivel em pequenas areas rurais

- Curvas de nivel em assentamentos e pequenas areas rurais.

13.9 - Implementacéo e
Manutengdo do banco de dados da
area rural.

- Cadastramento de 100% dos agricultores tradicionais, |pecuaristas,

industria, comercio, meio ambiente e assentados do municipio.

13.10 - Manutengdo da Geréncia
Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Meio ambiente

- Prover e manter recursos financeiros
implementacdo de programas, projetos e agdes Geré
Desenvolvimento Econdmico e Meio ambiente

paranL implantagéo e

cia Municipal de

13.11 — Manuteng&o dos Conselhos
e Comissdes Municipais da area de
agropecuaria

- Criagéo de dotagdo orgamentaria para manutengao dos Conselhos e

ComissGes Municipais da é&rea de agropecua

fa, visando a

implementacdo das acgdes, capacitagdes e orientagdes legais, dando

autonomia as suas deliberagdes.

716 13.12 - Agquisicdo e
manutengéo de veiculos,
equipamentos e material
permanente para a Geréncia

Municipal de  Desenvolvimento
Econdmico e Meio ambiente

-Dotar a Geréncia de veiculo, equipamentos e materiais
de seus objetivos e procedendo a correta manutengéo,
mais eficientes nos trabalhos executados.

para consecucgao
visando torna-los

13.13 - Promover, incentivar e
manter agbes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na m
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

unicipalidade em
Fundagdes elou

13.14 — Aquisigao de Equipamentos
para a producéo leiteira.

- Prover o municipio em suas regiGes com equipament
a producéo de leite e derivados, produzidos em nosso m

DS que propiciam
unicipio.

14. INDUSTRIA

14.1 — Implantagdo, Promogédo e
Incentivo a instalagdo de empresas
e industria;

- Suplementar programas de incentivos para instalagéo de empresas,
industrias com a cess&o de area e ou edificagdes visar|do a geragao de

emprego no municipio.

14.2 — Manutengéo dos Conselhos
e Comiss®es Municipais da area de
industria

- Criagéo de dotagdo orgamentaria para manutengéo

los Conselhos e

Comissdes Municipais da area de industria, visando a implementagéo
das agbes, capacitagdes e orientagdes legais, dando aytonomia as suas

deliberagdes.

14.3 - Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na m
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

Unicipalidade em
Fundagdes e/ou

14.4 — Implantagdo de Industria

- Instalar Industria Municipal para beneficiamento da prpdugéo de leite e
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Municipal Leiteira.

derivados.

15. COMERCIO E SERVIGCOS

15.1 - Programa de capacitagéo
profissional para os setores de
comercio, servigos e industria.

- Proporcionar através de entidades do setor, SENAI
cursos profissionalizante e de capacitag&o para o setor.

SESI, SEBRAE,

16.2 - Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

Fundagbes efou

16. TRANSITO E TRANSPORTE

16.1 — Construgéo, revitalizagao,
ampliagéo e manutengdo dos
espagos flsicos destinados a
AGETRAM - Agéncia de Transito
Municipal.

- Dotar os espacos fisicos da Agéncia de Transito Nl
estrutura adequada para atender a comunidade;

unicipal de uma

16.2 - Manutengéo da sinalizag&o
de transito e turfstica do municlpio.

- Garantir a seguranga no transito aos motoristas e ysuarios das vias

publicas do Municipio.

16.3 - Construg&o de abrigos para
pontos de énibus escolares;

- Atender aos usuarios com a instalagdo adequada
conducéo e protecdo de chuvas e sol.

para aguardar a

16.4 - Manuteng@o do convénio da
AGETRAM da Prefeitura Municipal,
com a Policia Militar do Governo
Estado.

- Fiscalizagdo e controle do transito municipal via Policia Militar do

Estado de Mato Grosso do Sul.

16.5 — Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade em

parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

Fundagbes e/ou

17. DESPORTO E LAZER

171 - 'Apoic a
filantropicas;

instituicbes

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvepgdes sociais a
instituigdes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a

populagao do Municipio.

17.2 - Programa de apoio ao
desporto amador e profissional,

- Promover e ou apoiar competicbes esportivas

em todas as

modalidades envolvendo as associagdes e entidades interessadas;

17.3 — Construgdo, revitalizagéo,
ampliagdo e manutengdo de
Pracas de Esportes e Lazer.,

- Dotar a area urbana e distritos com pragas de esportes

e lazer.

17.4 — Melhoramento do Estadio
Municipal,

- Implementar agées para melhoramento do estadio mur|

icipal.

17.5 — Construgdo, revitalizagao,
ampliagcdo e manutengéo de pragas

- A implantagdo dos pragas de esportes tem por ot

vjetivo difundir a
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de esportes na zona rural

pratica de esportes nos assentamentos.

17.6 - Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na n
parceria com os Ministérios, Secretarias de Estado,
Autarquias Estaduais e Federais.

unicipalidade em
Fundagbes efou

17.7 — Manuteng&o dos Conselhos
e Comissdes Municipais da érea
desportiva e de lazer

- Criag&o de dotagdo orgamentaria para manutenc&o dos Conselhos e

Comissdes Municipais da area desportiva e de lazer,

visando a

implementagéo das agbes, capacitagdes e orientagdes legais, dando

autonomia as suas deliberagdes.

17.8 — Aquisi¢do e manutengéo de
velculos, equipamentos e material
permanente para o Nucleo
Municipal de Esporte e Lazer

-Dotar ao Nucleo de veiculo, equipamentos e materiais pz
seus objetivos e procedendo a correta manutengao, visar
eficientes nos trabalhos executados.

ra consecugao de
do torna-los mais

17.9 — Manutengdo do Nducleo
Municipal de Esporte e Lazer

- Manter os programas, projetos e agdes esportivas e
urbana e rural da municipalidade.

de lazer na zona

ALCINO FERNANDES CARNEI

Alcindpolis — MS, 20 de Agosto de 2012.

R. .

Prefeito Municipal

Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 - AIcinéLolis/MS.

26




PP QE;\T‘ Jb%lv‘fAnJO\%h‘%Sa;O&b?Slﬁ_) AR EEREEEREEREREER)
PREFEIN'URA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS
Gabinete do Prefeito

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | - METAS ANUAIS (LRF, art. 42 § 19)

-

[ MUNICIPIO: ALCINOPOLIS - MS T Ak EXERCICIO: 2013 ]
RS 1,00

s o 2013 it I | 1 201457t 2015 B

;-;ﬁSPECIFICA(;AO valor | Valor % PIB 4 Valor Val_‘or'f»‘ | % PIB ~ Valor  Valor R aipjp s
LR : Corrente - Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante . (c/PIB)
g3 ; @) 00 R (D) S| ix00 ) i X 10000
Receita Total 25.423.650,00 | 24.098.246,45 0,048 | 26.313.477,75 | 23.753.985,78 0,046 | 27.208.135,99| 23.503.943,83 0,044
Receitas Primarias (I) 25.275.778,00 | 23.958.083,41 0,048 | 26.160.430,00 | 23.615.824,87 0,045 | 27.049.885,00| 23.367.237,57 0,044
Despesa Total 25.423.650,00 | 24.098.246,45 0,048 | 26.313.477,75 | 23.753.985,78 0,046 | 27.208.135,99| 23.503.943,83 0,044
Despesas Primarias (lI) 24.961.355,00| 23.660.052,13 0,047 | 25.835.002,00 | 23.322.051,00 0,045 | 26.713.392,00| 23.076.555,67 0,043
Resultado Primario (I-11) 314.423,00 298.031,28 0,001 325.428,00 293.773,87 0,001 336.493,00 290.681,90 0,001
Resultado Nominal -1.920.903,27 | -1.820.761,39| (0,004) | -1.920.903,27 | -1.734.058,47 (0,003) | -1.920.903,27 | -1.659.386,10 (0,003)
Divida Publica

Consolidada 1.591.682,21 1.508.703,52 0,003 | 1.291.682,21| 1.166.041,26 0,002 991.682,21 856.671,80 0,002
Divida Consolidada

Liquida ; -4.808.851,83 | -4.558.153,39| (0,009)| -6.729.755,10 | -6.075.156,94 (0,012) | -8.650.658,37 | -7.472.933,41 (0,014)
Fonte: Balango Financeiro referente aos anos de 2009, 2010 e 2011. Lei Orgamentaria de

2012.

Nota: O calculo das metas foi realizado considerando-se o seguinte cenario

macroecondmico:

VARIAVEIS 2013 2014 2015

PIB MS (Crescimento %

anual) e 3,77 3,50 3,40

indice para Deflacao 1,055 1,108 1,158

(valores constantes)

Inflagao Média (% anual

projetada com base em

indice 5,50 5,00 4,50

oficial de inflagao)

IPCA/IBGE/MS

Projecao do PIB dos

Estado MS 52.933.420.000,00 57.525.390.000,00 62.157.910.000,00
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A perspectiva para o triénio 2013/2015 indica um crescimento real do PIB do Estado de Mato Grosso
3,55 % em média por ano. Acreditando na estabilidade da taxa de inflagdo medida pelo IBGE através do IPCA,
controle das elevagGes dos custos de manutencgdo dos drgdos desta Prefeitura Municipal.

C

Conforme é demonstrado o resultado nominal encontra-se estdvel no triénio 2013/2015, favore
diminuigdo da divida no periodo, comprovando que possuira recursos para honrar as dividas publicas contratad

do Sul de
remos no

cido pela
as.

Os valores apontados nos referidos anexos ndo definem limites para a elaboragdo da Lei Orgamentdria Anual.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR (LRF, art.

L° §2°, Inciso I)

[MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS.

EXERCICIO: 2013

|

RS 1,00
e e | Metas Previstas g Metas Realizadas oS Varidcao (B - A)

sl fc'S_PECIFIC_—AcKQ_ -~ em2011 PIB em 2011 PIB Valor | %

S e e R (a) - (b) i _c=(b-a (c/a) x 100
Receita Total 20.466.500,00 0,046 18.503.959,89 | 0,042 | -1.962.54D,11|-9,59
Receitas Primarias (1) 20.278.400,00 0,046 18.382.457,87| 0,041 -1.895.942,13|-9,35
Despesa Total 20.466.500,00 | 0,046 19.557.935,57 | 0,044 -908.564,43 | -4,44
Despesas Primarias (1) 20.300.000,00 0,046 19.100.972,59 | 0,043 -1.199.027,41 | -5,91
Resultado Primario (I-11): -21.600,00| (0,000) -718.514,72 | (0,002) -696.914,72 | 3.226,46
Resultado Nominal.. = . = -637.912,39 | (0,001) -1.959.841,27 | (0,004) | -1.321.928,88 | 207,23
Divida Plblica Consolidada 2.536.360,33 | 0,006 2.191.682,21| 0,005| -344.678,12 | -13,59
Divida Consolidada Liquida = 961,270,98 | 0,002 -998.570,29 | (0,002) | -1.959.841,27 | -203,88
Fonte: LDO de 2011 e Balango Financeiro referente ao ano de 2011
PIB Estadual Previsto e Realizado para 2011. )

0 - ESPECIFICAGAQ VALOR
Previsao do PIB Estadual para 2011 44,525.750.000,00
Valor Efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2011 44,525.750.000,00

Fonte: Projecao PIB do MS www.semac.ms.gov.br

A metodologia para estabelecer o resultado primdrio para o exercicio de 2011 é representada pela difererLga entre

as receitas primarias e as despesas primarias, conceituando que a diferenca entre o previsto e o realizado s

arduo controle das despesas, ligado intrinsecamente com o modelo de gestéo fiscal adotado na receita, evidenci

déficit primario na ordem de R$ -718.514,72.
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LEI DE DIRETRIZES ORQA.MENTfARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS

4

RS 1,00

MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS

St VALORES A PRECOS CORRENTES _

__ EXERCicClo: 2013

ESPECIFICACAO | LSS gl P S —
ks iR 2010 U S0ty o thn % Sio0is % 2014 % 2015 %
Receita Total 15.855.777,44 |  18.503.959,89 | 16,70| 24.500.000,00| 32,40| 25.423.650,00| 3,77| 26.313.477,75| 3,50| 27.208.135,99 3,40
Receitas Primarias (1) 15.760.638,13 |  18.382.457,87 | 16,64| 24.357.500,00| 32,50| 25.275.778,00| 3,77| 26.160.430,00| 3,50| 27.049.885,00 3,40
Despesa Total 15.487.900,74 |  19.557.935,57 | 26,28| 24.500.000,00| 25,27| 25.423.650,00| 3,77| 26.313.477,75| 3,50 27.208.135,99 3,40
Despesas Primarias () 15.257.778,46 | 19.100.972,59 | 25,19 | 24.054.500,00| 25,93| 24.961.35500| 3,77| 25.835.002,00| 3,50| 26.713.392,00 3,40
Resultado Primario (I-11) 502.859,67 -718.514,72 | -242,89 303.000,00 | -142,17 314.423,00| 3,77 325.428,00 | 3,50 336.493,00 3,40
Resultado Nominal 961.270,98 | -1.959.841,27 | -303,88|  -1.889.378,27| -3,60| -1.920.903,27| 1,67 -1.920.903,27| o0,00| -1.920.903,27 -0,00
Divida Piiblica Consolidada 2.536.360,33|  2.191.682,21| -13,59|  1.891.682,21| -13,69 1.591.682,21| -15,86 |  1.291.682,21 | -18,85 991.682,21 23,23
Divida Consolidada Liquida 961.270,98 -998.570,29 | -203,88 |  -2.887.948,56 | 189,21| -4.808.851,83| 66,51 -6.729.755,10| 39,95|  -8.650.658,37 28,54

Aol VALORES A PRECOS CONSTANTES _

j e 2010 2011 % 2012 % 2013 % 2014 % 2015 %
Receita Total 17.815.155,14 |  19.521.677,68 | 9,58 | 24.500.000,00| 25,50 | 24.098.246,45 | -1,64| 23.753.985.78| -1,43| 23.503.943,83 -1,05
Receitas Primarias (1) 17.708.258,99 |  19.393.493,05|  9,52| 24.357.500,00| 25,60 | 23.958.083,41 | -1,64| 23.615.824,87| -1,43| 23.367.237,57 -1,05
Despesa Total 17.401.818,07 |  20.633.622,03 | 18,57 | 24.500.000,00 | 18,74 | 24.098.246,45 | -1,64| 23.753.98578| -1,43| 23.503.943,83 -1,05
Despesas Primarias (1) 17.143.258,43 |  20.151.526,08 | 17,55|  24.054.500,00 | 19,37 | 23.660.052,13 | -1,64| 23.322.051,00| -1,43| 23.076.555,67 1,05
Resultado Primério (I1) 565.000,55 -758.033,03 | -234,17 303.000,00 | -139,97| 298.031,28 1,64 293.773,87 | -1,43 290.681,90 -1,05
Resultado Nominal = 1.080.060,04 |  -2.067.632,54 | -291,44|  -1.889.378,27| -8,62| -1.820.761,39 | -3,63| -1.734.058,47| -476| -1.659.386,10 -4,31
Divida Piiblica Consolidada 2.849.791,06 | 2.312.224,73 | -18,86|  1.891.682,21| -18,19| 1.508.703,52 | 20,25|  1.166.041,26 | -22,71 856.671,80 -26,53
Divida Consolidada Liquida 1.080.060,04 |  -1.053.491,66 | -197,54|  -2.887.948,56 | 174,13 | -4.558.153,39 | 57,83| -6.075.156,94 | 33,28|  -7.472.933,41 23,01

Fonte: Balanco Financeiro referente aos anos de 2010, 2011

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

{NDICES DE INFLACAQ - %

2010 2011 2012 2013 2014 2015
5,91 6,50 5,50 5,50 5,00 4,50
1,1236 1,0550 1,0000 1,0550 1,1078 1,1576

Fonte: IPCA divulgado site ww.semac.ms.gov.br
Este demonstrativo compara as metas atuais de receitas e despesas, resultado primdrio, resultado nominal e montante da divida publica previstas para o exercicio

financeiro a que se refere a LDO e para os tres exercicios seguintes com as metas fixadas nos trés exercicios anteriores.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo IV - EVOLUGAQO DO PATRIMONIO LIQUIDO (LRF, art, 4° § 2°, Inciso Il

| MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS _ EXERcclo: 2018 |
RS 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO S0t g A 2009 %

Patrimdnio/Capital = ks 8.786.169,47 | 100,00 8.476.597,90 | 100,00 7.542.714J68 | 100,00

Reservas

Resultado Acumulado

TOTAL : 8.786.169,47 | 100,00 |  8.476.597,90 | 100,00|  7.542.714,)68 | 100,00

: R e : REGIME PREVIDENCIARIO j

PATRIMONIO LIQUIDO 2011 % 2010 % 2009 %

PatrimﬁniolCamtal 0,00 | 100,00 0,00 | 100,00 0j00| 100,00

Reservas .= ‘ :

Lucros ou' Preszos Acumulados

TOTAL e 0,00 | 100,00 0,00 | 100,00 0/00| 100,00

o] Patrlmonlo Liquido da Prefeitura Municipal teve um incremento do exercicio de 2009 para o|exercicio de
2010 na ordem de RS 933.883,30, que significa um aumento de 11%. e a incorporagdo de RS 309.571{57 em 2011
um aumento de 3,65% do exercicio de 2010 para 2011.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Dem. V - ORIGEM E APLICACAO DOS REC. OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS (LRF, art. 4° § 2°, Incigo Ill)

MUNIC(PIO; ALCINOPOLIS/MS EXERCICIO: 20/13
RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 201_1 e 20?_9 2000
2 e s (a) & (b)2 (c)
RECEITAS DE CAPETAL ALIENAGAO DE ATIVOS (1) _ A g 0,00 0,00 0,00
Allenacao de Bens Mbveis ; . : 0,00 0,00 0,00

. Alienacéo de Bens 1movels

DESPESAS EXECUTADAS 2010 2009 2008
: (d) ©) (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAQ DE ATIVOS (lI) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentds : i 0,00 0,00

lnversces Financeiras i

Amortizacao da D{vlda : ;
- DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00

Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

2010 2009 2008
‘ : g (g)=((la-lid) + 1h) | (h)= ((Ib - Iie)+1lli) i) = (lc- lif)
VALOR (III) BE i 0,00 0,00 0,00

Fonte: Balango Geral dos anos de 2009, 2010 e 2011.
Durante o triénio 2009 a 2011, houve alienagdo de bens.

SALDO FINANCEIRO
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS (LRF, art. 4° § 2°, Inciso IV, alinea a)
| MUNICIPIO: ALCINGPOLIS/MS. " EXERCICIO: 1013 -
RS 1,00
RECEITAS 2009 2010 2011
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigoes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil _ 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar
- Outras Receitas de Contribuicoes
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
= Rece’ita‘-ﬁé:-Servic'os
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos
* Amortizacdo de Empréstimos - 0,00 0,00 0,00
~ Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigcf:es 0,00 0,00 0,00
_Patronal '
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar
Para Cobertura de Déficit Autarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA _ 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS () = (1 + 1) 0,00 0,00 0,00

Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 — Alcindpolis/MS.
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N Ly L DESPESAS 2009 2010 2011
?IE').iPESAS PREVIDENCIAR]AS RPPS (EXCETO INTRA- ORCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
. Pessoal Mititar
Outras Despesas Prewdencsérias 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) =(IV +V) 0,00 . 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il = VI) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
_ DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 205 St £l
TOTAL DOS _AF"ORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
_ Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva
Qutros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciério
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Deficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 0,00 : 0,00 - 0,00
Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 - Alcingpolis/MS.
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo VI - PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS (LRF, art, 4° § 2°, Inciso IV, alinea a)

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Gabinete do Prefeito

| MUNICIPIO: ALCINGPOLIS/MS _EXERCICIO: 2018 |
RS 1,00
B Rl RECEITAS s DESPESAS RESULTADO ~ SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO ~ DOEXERCICIO
] (a) (b) (c) = (a-b) (d) = (d exercicio anterior) 4 (c)
2011 0,00
2012 0,00
2013 0,00
2014 0,00
2015 0,00
2016 0,00
2017 0,00
2018 0,00
2019 0,00
2020 0,00
2021 0,00
2022 0,00
2023 0,00
2024 0,00
2025 0,00
2026 0,00
2027 0,00
2028 0,00
2029 0,00
2030 0,00
2031 0,00
2032 0,00
2033 0,00
2034 0,00
2035 0,00
2036 0,00
2037 0,00
2038 0,00
2039 0,00
2040 0,00
2041 0,00
2042 0,00
2043 0,00
2044 0,00
2045 0,00
2046 0,00
2047 0,00

Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 — Alcindpolis/MS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Gabinete do Prefeito

2048 0,00
2049 0,00
2050 0,00
2051 0,00
2052 0,00
2053 0,00
2054 0,00
2055 0,00
2056 0,00
2057 0,00
2058 0,00
2059 0,00
2060 0,00
2061 0,00
2062 0,00
2063 0,00
2064 0,00
2065 0,00
2066 0,00
2067 0,00
2068 0,00
2069 0,00
2070 0,00
2071 0,00
2072 0,00
2073 0,00
2074 0,00
2075 0,00
2076 0,00
2077 0,00
2078 0,00
2079 0,00
2080 0,00
2081 0,00
2082 0,00
2083 0,00
2084 0,00
2085 0,00

*O municipio ndo possui RPPS (Regime de Proprio de Previdéncia do Servidor)

Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 — Alcin(
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Demonstrativo VIl - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA (LRF, art. 4° § 2°, Inciso V)

] MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS i e he : __EXERCICIO: 2013 g |
RS 1,00
: 1_- . = n : i 1 2 It :
; ‘; B oeiTo  MODALIDADE SET! ORENI[-‘.;I::OIKGRIRSMAS /; ?}ENUNCIA DE RECEITA PR!;VISI'A : COMPENSACAO
P : e ; 2013 2014 S 201588 : =
isengao Aposentados 5.188,50 5.370.10 5.552,68
IPTU Geral 5.188,50 5.370,10 5.552,68
Pessoas Carentes 5.188,50 5.552,68 Para compensar a rgnunc.i_a‘ sempre mgntf—:omos o]
5.370,10 nosso cadastro imobiliario e econémico
S e mam atualizado, evitando a evasao de receitas.O
1SN Nao incidencia Geral 1.867,86 1.933,24 1996, municip’io assumiu a cobranca do ITR,
. i considerando assim o aumento da receita. A
- renincia gerada pela modalidade de desconto no
- . IPTU e Tx. de Fiscalizagao e Contribuigcao de
- isencao Geral 1.556,55 1.611,03 1.665,80 Melhoria ja estao previstas nos lancamentos.
Ampliagao da base de cobranga do IPTU, ISSQN e
Pessoas Carentes 1.556,55 1.611,03 1.665,80 Alvara:
isencao Custeio lluminagao Publica 47.734,20 51.084,66
Lei Municipal 190/2003 340,50
TOTAL 68.280,66 | 70.670,48 73.073,28

Em atendimento ao disposto no artigo 14, inciso |, da Lei Complementar n° 101/2000, o montante da previsdo de incentivo ou beneficio serd considerado na
estimativa de receita da lei orcamentdria e ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias.

A previsdo dos incentivos e/ou beneficios fiscais foi aprovada conforme legislacao.

Os Valores acima especificados ja vém sendo desconsiderados da previsdo de receita desde a aprovacdo e aplicagdo das respectivas leis e, portanto, ndo afetam as
metas de resultados fiscais previstas.

Rua VIaria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 — Alcindpolis/MS.
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LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE METAS FISCAIS
Dem, VIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIG. DE CARATER CONTIN, (LRF, art, 4° § 2°, Inciso|V)

| MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS EXERCICIO: 2013 |
RS 1,00
EVENTOS - . Valor Previsto para
’ 2013 !
Aumento Permanente da Receita : : : 1.004.468,06
(-) Transferéncias Constituicionais . 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB ' 210.165,42
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 794.302,64
Reducao Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (lll) = (1+1I) ] ; : t : 794302,64
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 388,.300,57
Novas DOCC : 388 300,57
Novas DOCC geradas por PPP.
| Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (IlI-V) _406.002,07
Fonte: Balanco Financeiro referente aos anos de 2007, 2008, 2009, 2010 e LOA 2011.

Como exigéncia introduzida pela Lei de Responsabilidade Fiscal, essa estimativa busca assggurar que

nenhuma despesa classificada como obrigatdria de cardter continuado seja criada, sem a devidp

fonte de

financiamento responsdvel por sua integral cobertura. Conforme o art. 17 da L.C n.2 101/2000, Lei de

Responsabilidade Fiscal —LRF, considera-se despesa obrigatdria de cardter continuado aquela dp

natureza

corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que fixe para o Estado, a obrigacdo

de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

No calculo do Aumento Permanente da Receita, utilizou-se a Receita Tributdria, Cota Parte do

ICMS, do

FPM, do ITR e do IPVA, assim como as Outras Receitas Correntes, pois perfazem um aumento progressivo da

ordem de RS 1.004.468,06.

Com a expectativa de aumento para 2013 do PIB do Estado de Mato Grosso do Sul em 3,77%,|e de 5,5%

para a Unido, o incremento das transferéncias constitucionais estdo asseguradas, compensand(

assim o

crescimento das despesas obrigatérias de carater continuado, justificando a escolha das receitas no calculo do

aumento permanente da receita.

Assim o municipio tera condigbes de prever o aumento das despesas de cardter continuado. [Estando o

municipio em regime de contengdo de gastos, até que as receitas possam suprir as despesas, as

referidas

despesas obrigatdrias, constardo de relatdrio especifico, verificada a viabilidade financeira e o que mais couber,

sera efetivado na Lei Orgamentaria Anual.

Rua Maria Barbosa Carneiro n2 633 — Centro — Fone: (67) 3260 1127- CEP 79 530-00 - A[cinéjl
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2013 - ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo | - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS (LRF, art, 4° § 3)

L
L

-
L 4

’ MUNICIPIO: ALCINOPOLIS/MS y ; o EXERCICIO: 2013 : : . : I
RS 1,00
150k PASSIVOS CONTIGENTES v RN e, i i ~ PROVIDENCIAS SRR
b ‘Descricao L Valor i Descricao : Valor
01 - PASSIVO CONTIGENTE
. L . Abertura de créditos adicionais a partir da
1.1 - Desapropriagao de Imoveis nao previstos 10.000,00 Reserva de Contingéncia 10.000,00
. 2 BT = Abertura de créditos adicionais a partir da
1.2 - Agoes Indenizatdrias a Terceiros 5.000,00 Reserva de Contingéncia 5.000,00
" ; ; ; Abertura de créditos adicionais a partir da
1.3 - Fendmenos Naturais, desastre ambientais 30.000,00 Reserva de Contingéncia 30.000,00
- 5.5 ; Abertura de créditos adicionais a partir da
1.4 - Frustacao na Cobranga da Divida Ativa 5.000,00 Reserva de Contingéncia 5.000,00
1.5 - Ocorréncia de fatos nao Previstos em execugao Abertura de créditos adicionais a partir da
de Obras e Servicos 10.000,00 | pocerva de Contingéncia 10.000,00
SUBTOTAL : 60.000,00 | SUBTOTAL 60.000,00
TOTAL : : 60.000,00 | TOTAL » - 60.000,00

O maior risco a ser considerado € o risco orcamentario que diz respeito a possibilidade das receitas e despesas projetadas na elaboragfio do projeto de lei orgamentéria
anual néo se confirmarem durante o exercicio financeiro. No caso das receitas, os riscos se referem a ndo concretizagio das situagdes e parametros utilizados na sua projegao.
No caso da despesa, o risco € que se verifiquem varia¢Ses no seu valor em fungfo de mudangas posteriores & alocagdo inicialmente prevista na Lei Orcamentéria. Em sendo

observadas, estas situagdes ocasionam a necessidade de revisdo das receitas e reprogramagdq das despesas, de forma a ajusté-las as disponibilidades de receita efetivamente

arrecadadas.
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